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Пояснительная к отчету по исполнению мероприятий 

муниципальной программы «Развитие образования» за 2022 год
Муниципальная программа муниципального образования город Усть-Илимск «Развитие образования» (далее – Программа) утверждена постановлением Администрации города Усть-Илимска 18.08.2015г. № 608.
Общий объем финансового обеспечения мероприятий Программы в 2022 году составляет 2 523 791,4 тыс. рублей, в т.ч. средства муниципального бюджета – 300 505,7 тыс. рублей, средства регионального бюджета – 1 982 049,7 тыс. рублей, средства федерального бюджета – 89 147,1 тыс. рублей, внебюджетные источники – 152 088,9 тыс. рублей.
Распределение объема ресурсного обеспечения по подпрограммам (с учетом внебюджетных источников и корректировки на Кт задолженность на 01.01.2022 года) приведено в таблице № 1. 

Таблица № 1
	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, мероприятия
	Объем ресурсного обеспечения на 2022 год
	% исполнения
	Доля в структуре расходов, %

	
	
	План, тыс. руб.
	Факт за отчетный период, тыс. руб.(денежные обязательства)
	
	

	 
	Муниципальная программа муниципального образования город Усть-Илимск «Развитие образования»  
	2518974,8
	2490132,9
	98,9%
	100,0%

	1
	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование» 
	1173702,1
	1153590,4
	98,3%
	46,33%

	2
	Подпрограмма 2 «Общее образование» 
	1091350,2
	1087324,6
	99,6%
	43,67%

	3
	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование в сфере общего образования» 
	45141,9
	45118,5
	99,9%
	1,81%

	4
	Подпрограмма 4 «Организация  отдыха и  оздоровления детей и подростков в муниципальных учреждениях» 
	45320,4
	44946,2
	99,2%
	1,80%

	5
	Подпрограмма 5 «Дети Усть-Илимска» 
	84026,0
	79929,8
	95,1%
	3,21%

	6
	Подпрограмма 6 «Обеспечение  реализации муниципальной программы муниципального образования город Усть-Илимск «Развитие образования» 
	79434,2
	79223,4
	99,7%
	3,18%


Ключевыми направлениями, реализуемыми в рамках Программы в 2022 году, являются:

1) обеспечение государственных гарантий на получение дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, реализация ФГОС дошкольного и общего образования;

2) реализация Указов Президента РФ, направленных на повышение социального статуса педагогов;
3) предоставление дополнительного образования: реализация дополнительных общеразвивающих программ, внедрение системы персонифицированного учета и финансирования дополнительного образования;
4) организация и проведение оздоровительной кампании в каникулярный период на базе МАУ «Лагерь отдыха и оздоровления «Лосенок» и в школах города;

5) реализация полномочий и функций в сфере образования, сопровождение деятельности учреждений системы образования;
6) обеспечение инфраструктурных и организационных условий, направленных на социальное и гражданское становление обучающихся;
7) обеспечение особых потребностей обучающимся в образовательных учреждениях, в т.ч. создание условий для обучения детей с ОВЗ;
8) организация бесплатного горячего питания различных категорий обучающихся.
Приведем основные результаты реализации мероприятий Программы в рамках действующих подпрограмм и целевых программ. 

1. Основные результаты реализации муниципальной программы.

Подпрограмма 1. «Дошкольное образование».

Цель подпрограммы заключается в обеспечении устойчивого развития муниципальной системы дошкольного образования за счет решения задач по:

1)  обеспечению доступности современного качественного дошкольного образования;

2) создание условий для предоставления дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста в дошкольных организациях.
На реализацию мероприятий подпрограммы за 12 месяцев 2022 года направлено 1 153 590,4 тыс. рублей (109% или + 95 229,0 тыс. рублей к 2021 году), в т.ч. за счет средств областного бюджета 943 848,4 тыс. рублей, бюджета города – 79 467,3 тыс. рублей, внебюджетные источники – 90 474,7 тыс. рублей. 

1. 
Комплексное развитие сети дошкольных образовательных учреждений для обеспечения доступности дошкольного образования.

Сетевая модель дошкольного образования города состоит из 22 дошкольных образовательных организаций полного дня (12 часовое пребывание детей), дошкольные группы в 2022 году также работали в 3-х общеобразовательных учреждениях: МАОУ «СОШ № 7 им. Пичуева Л.П.», МАОУ «СОШ № 14» и МБОУ «СОШ № 17», с 01.09.2022 года дошкольных групп в МАОУ «СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.» нет в связи с тем, что в здании из-за протекания кровли нет условиях для организации их работы. Данные группы скомплектованы на базе МБДОУ д/с № 12 «Брусничка». 
За 12 месяцев 2022 года актуальный спрос на места в дошкольных учреждениях удовлетворен на 100%. На 01.01.2023 года численность детей в дошкольных учреждениях составляет 3 883 человека. Исполнение планового показателя охвата дошкольным образованием детей от 1,5 до 6 лет составил 100%, актуальная потребность на места в дошкольных образовательных учреждениях отсутствует.
2. Создание условий для предоставления дошкольного образования, присмотра и ухода за детьми дошкольного возраста.

2.1. Кадровое обеспечение образовательных учреждений. 

Плановый показатель заработной платы на 12 месяцев 2022 года по педагогам дошкольного образования исполнен на 105,4%, средняя заработная плата составила 55 214,0 рублей (плановый показатель заработной платы за 2022 год составил 52 380,87 рублей).  
 2.2. Создание материальной базы и условий в соответствии с требованиями ФГОС ДО и СаНПин. 
С 2014 года финансирование расходов на создание и развитие образовательной среды осуществляется за счет средств областной субвенции – «учебных расходов». Утвержденный норматив с 01.09.2019 года составляет 1000 рублей в год на обучающегося. 

В 2022 году выделены средства целевых субсидий: 
	Код субсидии
	Сумма БА, рублей
	Кассовые расход, рублей
	% исполнения

	
	
	
	

	
	
	
	

	Субсидии на проведение ремонтных работ, не включенных в нормативные затраты (ДОУ 30 – аварийные работы в бассейне, ДОУ 25 – аварийные работы на кровле, ДОУ 40 – замена оконных блоков, СОШ 14 – ограждение кровли и пожарные лестницы, ДОУ 17 – приобретение труб) 
	1 026 035,48
	1 026 035,48
	100%

	Субсидии на приобретение нефинансовых активов (СОШ 14, ДОУ 40 – оборудование, ДОУ 37 – холодильник, ДОУ 12 – весы, ДОУ 38 – мебель) 
	189 517,00
	189 517,00
	100%

	Выполнение работ по предписаниям (ДОУ 5, 25, 29, 32 – установка систем АПС, ДОУ 12 – ремонт пищеблока, ДОУ 31 – теневой навес, ДОУ 8  - замена оконных блоков. Детские сады – установка противопожарных дверей, установка табличек со шрифтом Брайля)
	7 376 696,81
	7 376 696,71
	100%

	Выполнение мероприятий по антитеррористической безопасности (ДОУ 30, 40 разработка проекта на АПС и приобретение оргтехники для видеонаблюдения, детские сады – установка металлических дверей)  
	1 750 678,99
	1 750 678,99
	100%

	Субсидии на осуществление выплат работникам (льготный проезд) 
	7 532 213,11
	7 532 213,11
	100%

	Софинансирование расходов на реализацию мероприятий перечня проектов народных  инициатив (ДОУ 1, 7, 25, 29, 30, 40 – установка систем АПС) 
	6 381 425,20
	6 381 425,20
	100%

	Итого
	24 256 566,59
	24 256 566,49
	100%


Показатель доли дошкольных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта (11,1%) включает в себя потребность капитального ремонта в зданиях 3-х детских садов (ДОУ 1, 22, и 31).
На 2023 год в министерство строительства Иркутской области заявлена потребность на предоставление субсидии по проведению капитального ремонта в зданиях 3-х дошкольных учреждений (№№ 1 (2 здания), 22, 31) –  выделены средства целевой субсидии на капитальный ремонт детского сада № 22 «Искорка».
Подпрограмма 2 «Общее образование».
Целью подпрограммы является обеспечение устойчивого развития муниципальной системы общего образования, соответствующей образовательным потребностям населения города.

Каждое общеобразовательное учреждение имеет свои приоритеты развития, но цель деятельности всех учреждений единая - обеспечение   бесплатного и доступного качественного образования для всех жителей города.

На реализацию мероприятий подпрограммы за 12 месяцев 2022 года было направлено 1 087 324,6 тыс. рублей (+ 16,2% или 151 719,7 тыс. рублей к 2022 году), в т.ч. за счет средств областного бюджета 932 113,5 тыс. рублей, бюджета города – 85 380,4 тыс. рублей, средства федерального бюджета – 54 540,1 тыс. рублей, внебюджетных источников – 15 290,6 тыс. рублей. 
1. Развитие сети общеобразовательных учреждений для обеспечения бесплатного и доступного качественного образования

Городская сеть муниципальных общеобразовательных учреждений в 2022 году представлена 14 образовательными организациями. 

Все общеобразовательные учреждения имеют лицензию на образовательную деятельность и свидетельство о прохождении государственной аккредитации.
Одна из приоритетных задач, стоящих перед муниципальными общеобразовательными учреждениями, - обеспечение доступности получения бесплатного и доступного качественного общего образования. 
По данному направлению деятельности к позитивным тенденциям можно отнести:

- вариативность образовательных программ с учетом образовательных запросов учащихся и их родителей: программы профильного обучения.  В образовательных организациях созданы условия для реализации программ профильного обучения и программ углубленного обучения. Охват старшеклассников (10- 11 классы) профильным обучением в 2021 – 2022, 2022 – 2023 учебных годах составил 100%.  Общий процент охвата обучающихся 1- 11 классов программами углубленного и профильного обучения составляет 20,6%.
Показатели доли выпускников основного общего образования, получивших аттестаты, составляет на 01.01.2023 года – 97,8% (905 обучающихся из 925 получили аттестаты), при плане 97%. Процент выполнения плана составил – 100,8%. 
По выпускникам среднего образования, также показатель выдачи аттестатов выше планового уровня 99,5% (437 обучающихся из 439) при плане 99%. Процент выполнения плана – 100,5%
2. Повышение социального и профессионального статуса педагогических работников.

Плановый показатель заработной платы на 12 месяцев 2022 года по педагогам общего образования выполнен на 112,1% (плановый показатель за 2022 год составил 62 598,36 рублей).  Показатель формируется с учетом начислений по средствам федеральной выплаты классным руководителям и начислению по фонду оплаты труда советников директора по воспитанию. Начисление по данным выплатам проводится сверх установленного показателя заработной платы педагогов, поэтому фактическое исполнение дорожной карты превышает плановый показатель на 12,1%. Средний размер заработной платы педагога составил за 2022 год – 70 184,0 рубля, средний размер заработной платы учителя – 70 759,0 рублей. 
3. Обеспечение необходимых условий для организации образовательного процесса.
За счет средств субвенции на образование ежегодно пополняется и обновляется учебная база образовательных учреждений. Основные направления расходования средств – приобретение учебной литературы, компьютерной техники и оргтехники. Норматив средств учебные расходы с 01.09.2019 года составляет 2000 рублей.
В 2022 году выделены средства целевых субсидий:
	Код субсидии
	Сумма, рублей
	Касс. Расх. с нач. года
	% исполнения
	Направление расходования средств 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Субсидии на проведение капитального ремонта зданий и сооружений
	3 231 800,00
	3 214 790,00
	99,5%
	 Расходы на капитальный ремонт по СОШ 8 и СОШ 11

	Субсидии на проведение ремонтных работ, не включенных в нормативные затраты
	1 435 767,71
	1 434 798,66
	99,9%
	 Депутатские инициативы

	Субсидии на приобретение нефинансовых активов
	1 871 646,80
	1 871 646,80
	100,0%
	 Депутатские инициативы

	Разработка проектно-сметной документации
	914 290,00
	912 311,00
	99,8%
	 ПСД СОШ 8 – кровля, НОК - стадион

	Выполнение работ по предписаниям
	11 084 898,24
	11 084 898,24
	100,0%
	 СОШ 8 и 13 – посудомоечные машины, СОШ 13 и 15 – АПС, СОШ 9 – гардероб, школы – установка табличек со шрифтом Брайля, установка противопожарных дверей, замена электроосвещения и прочее. 

	Выполнение мероприятий по антитеррористической безопасности
	577 410,00
	575 147,96
	99,6%
	 Гимназия, СОШ 17 – наружное освещение, СОШ 7 – ТСО + металлоискатель

	Субсидии на осуществление выплат работникам
	5 936 944,42
	5 929 705,42
	99,9%
	 Льготный проезд

	иные МБТ на ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство
	53 563 200,00
	52 820 783,70
	98,6%
	 

	Софинансирование расходов на реализацию мероприятий перечня проектов народных  инициатив
	674 000,00
	674 000,00
	100,0%
	 Приобретение и монтаж посудомоечной машины для Гимназии

	Софинансирование расходов на выполнение работ по капитальному ремонту зданий
	8 311 800,00
	8 075 718,00
	97,2%
	 Снижение цены по результатам процедуры), работы выполнены в полном объеме

	Субсидия на капитальный ремонт стадиона МАОУ СОШ № 11
	9 195 500,00
	9 195 500,00
	100%
	Субсидия на капитальный ремонт стадиона МАОУ СОШ № 11

	Субсидия на приобретение учебников (МБОУ СОШ № 2)
	456 000,00
	455 713,50
	99,9%
	Субсидия на приобретение учебников (МБОУ СОШ № 2)

	Субсидия на приобретение средств обучения (кабинеты) (СОШ 2, 8, 17)
	5 270 000,00
	5 270 000,00
	100,00
	Субсидия на приобретение средств обучения (кабинеты) (СОШ 2, 8, 17)

	Субсидия на антитеррористические мероприятия (оснащение инженерно-техническими средствами образовательных учреждений) МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина МИ»
	1 324 500,00
	1 324 500,00
	100%
	Субсидия на антитеррористические мероприятия (оснащение инженерно-техническими средствами образовательных учреждений) МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина МИ»

	Субсидия на приобретение ученической мебели для учебных кабинетов
	6 989 700,00
	6 989 700,00
	100%
	МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина МИ»


Показатель доли общеобразовательных образовательных учреждений, здания которых требуют капитального ремонта (40%) в 2022 году отражает потребность проведения капитального ремонта зданий в 6-ти школах, также необходим капитальный ремонт благоустройства территории школы № 11. 
Средства областной субсидии на проведение капитального ремонта доведены на выборочный капитальный ремонт, замену оконных блоков в СОШ № 8» в сумме 8 561,8 тыс. рублей и на капитальный ремонт стадиона школы № 11 в сумме 14 600,0 тыс. рублей. 
 На 2023 год заявлена потребность на проведение капитального ремонта СОШ № 11 – в областную программу капитального ремонта (благоустройство территории). 

Три учреждения, СОШ № 2 (инженерные сети), СОШ № 5 (замена оконных блоков, дверей, ремонт крыльца главного входа), СОШ № 7 (ремонт кровли здания НШДС)-  включены в федеральную программу модернизации школьных систем образования на 2023 год.

На 2024 год в федеральную программу МШСО включены школы №№ 14 (замена оконных блоков) и 15 (зона плавательного бассейна), на 2025 год планируются к включению– школы №№ 8 (капитальный ремонт кровли), 12 (комплексный капитальный ремонт), 13 (замена оконных блоков)). 
Подпрограмма 3 «Дополнительное образование в сфере общего образования».

Цель подпрограммы, повышение эффективности и качества услуг в системе дополнительного образования детей, раскрывают следующие задачи:

обеспечение общедоступного и качественного дополнительного образования, устойчивого развития системы дополнительного образования детей в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой, патриотичной и социально активной личности;
развитие материально-технической базы дополнительного образования детей.

На реализацию мероприятий подпрограммы 12 месяцев 2022 года было направлено 45 118,5 тыс. рублей (+8,2% или + 3419,0 тыс. рублей к 2022 году), в т.ч. за счет средств бюджета города – 39 496,8 тыс. рублей, средства областного бюджета – 3 730,6 тыс. рублей, внебюджетных источников – 1 891,1 тыс. рублей. 

1. Обеспечение общедоступного и качественного дополнительного образования, устойчивого развития системы дополнительного образования детей в интересах формирования духовно богатой, физически здоровой, патриотичной и социально активной личности.

В рамках данной подпрограммы в 2022 году обеспечивается финансирование деятельности Муниципального автономного образовательного учреждения дополнительного образования «Центр детского творчества» (далее - МАОУ ДО ЦДТ). 

 Задачи МАОУ ДО ЦДТ – организация получения дополнительного образования, проведения городских массовых мероприятий с детьми, проведения педагогических организованных досугов, решения вопросов по профориентации детей в возрасте 5-18 лет.  В образовательную деятельность включаются все желающие дети без специального отбора, кроме учебных объединений, имеющих ограничения, связанные со здоровьем учащихся. 

В ЦДТ выделяется следующие виды творчества: социальное, спортивно-техническое, интеллектуальное, художественное. Любое творчество способствует личностному росту детей. Развитие позитивного отношения к базовым ценностям рассматривается нами как личностный рост учащегося.

Учебные площадки для детей работают во всех городских микрорайонах.
В МАОУ ДО ЦДТ на 01.01.2023 года обучается 3 368 учащихся, из них по сертификатам учета – 1 272 учащихся, по сертификатам персонифицированного учёта – 1 937 учащихся, на платных образовательных услугах – 159 учащихся. 
В целом за 2022 год сертификат учета получили 4205 человек или 30,6% об общей численности детей от 5 до 18 лет. 
По сертификатам персонифицированного учета обучалось 3 092 ребенка или 22,5% при плане 21%. 
Количество обучающихся в Центре детского творчества, ставших за 12 месяцев 2022 года победителями, призерами в различных конкурсах, составило 564 человек, 185% годового плана, (при плане 305 человек).
2. Развитие кадрового потенциала системы дополнительного образования детей.

Показатель средней заработной платы педагогических работников Центра детского творчества за 12 месяцев 2022 года выполнен на 95%, в связи с тем, что с сентября 2022 года плановый показатель заработной платы был увеличен с 59 097 рублей до 70 871,0 рубля (среднегодовой показатель за 2022 год составил 62 355,0 рублей). Фактически заработная плата педагогов Центра детского творчества за 2022 год сложилась в сумме 59 243,0 рубля. 
3. Развитие материально-технической базы.

В 2022 году средства целевых субсидий выделены на реализацию мероприятий по разработке проекта для замены АПС.  
Подпрограмма 4 «Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в муниципальных учреждениях» 

Цель подпрограммы: создание условий для организации доступного и качественного отдыха и оздоровления детей и подростков города.

Цель достигается за счет организации в соответствии с современными стандартами отдыха и оздоровления детей и подростков в лагере отдыха и оздоровления «Лосенок» и лагерях дневного пребывания, организуемых на базе образовательных учреждений города.

Объем средств, направленных на реализацию подпрограммы за 12 месяцев 2022 году составил 44 946,2 тыс. рублей (+ 14,9% или + 5829,7 тыс. рублей к 2021 году) , в т. ч. за счет средств бюджета города – 19 478,3 тыс. рублей, за счет средств областного бюджета – 4 712,6 тыс. рублей, внебюджетные источники – 20 755,3 тыс. рублей.)
За 2022 году в лагере Лосенок проведены три оздоровительные смены с общим охватом 672 человека – 100% планы. 
Средства целевых субсидий направлены на:
	Код субсидии
	Сумма БА, рублей
	Кассовые расход, рублей
	% исполнения

	
	
	
	

	
	
	
	

	Субсидии на проведение ремонтных работ, не включенных в нормативные затраты (ремонтные работы в корпусах лагеря и ремонт кухонного оборудования) 
	343 566,12
	343 566,12
	100%

	Субсидии на приобретение нефинансовых активов (приобретение а/м «УАЗ»)
	1 544 981,00
	1 544 981,00
	100%

	Выполнение работ по предписаниям (установка системы АПС, ремонт вентиляции, крылец) 
	2 370 546,65
	2 370 546,65
	100%

	Организация отдыха и оздоровления детей (наценка в ЛДП)
	1 634 580,00
	1 634 580,00
	100%

	Субсидии на осуществление выплат работникам (льготный проезд) 
	220 491,81
	220 491,81
	100%

	Софинансирование на оплату стоимости  продуктов питания в лагерях с дневным пребыванием детей (стоимость набора продуктов питания в ЛДП) 
	3 312 000,00
	3 312 000,00
	100%

	ИТОГО
	9 426 165,58
	9 426 165,58
	100%


В 2022 году в рамках подпрограммы также была профинансирована работа 10 лагерей дневного пребывания на базе общеобразовательных учреждений с охватом 900 обучающихся школ города. Плановый показатель выполнен на 100%.

Расходы на организацию питания составили 4 946,6 тыс. рублей, в том числе средства целевой субсидии из бюджета Иркутской области – 2 881,4 тыс. рублей. 

Средства родителей по путевкам в лагеря дневного пребывания -  1 723,3 тыс. рублей. 

Подпрограмма 5 «Дети Усть-Илимска»
Цель реализации мероприятий подпрограммы «Дети Усть-Илимска» - обеспечение инфраструктурных и организационных условий, направленных на выявление и развитие потенциала одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся общеобразовательных организаций, нуждающихся в мерах социальной поддержки 

Объем средств, направленных на реализацию программы составил в 2022 году 79 929,8 тыс. рублей (+ 17,1% или + 11 696,1 тыс. рублей к 2021 году), в т.ч. за счет средств бюджета города – 7 268,8 тыс. рублей, бюджета Иркутской области – 38 728,1 тыс. рублей, средства федерального бюджета – 32 632,9 тыс. рублей, внебюджетных источников – 1 300,0 тыс. рублей.
Можно выделить 4 основные направления реализации мероприятий подпрограммы:

обеспечение инфраструктурных и организационных условий, направленных на социальное и гражданское становление обучающихся, выявление и развитие потенциала одаренных детей; 

сохранение и укрепление здоровья детей и подростков, обучающихся и воспитывающихся в муниципальных образовательных учреждениях города Усть-Илимска;

обеспечение специальных образовательных потребностей, создание универсальной безбарьерной среды в муниципальных образовательных учреждениях города Усть-Илимска;
организация бесплатного горячего питания обучающихся различных категорий обучающихся. 

В соответствии с указанными направлениями за 12 месяцев 2022 год были реализованы следующие мероприятия:
	Наименования мероприятия
	План на 2022 год, тыс. руб.
	Принято обязательств за 2022 год, тыс. рублей
	Результаты 

	Основное мероприятие 5.1. Создание условий для удовлетворения индивидуальных потребностей детей и подростков, развития их способностей и интересов в разных видах деятельности
	1 821,9
	1 821,3 
	   В рамках данного мероприятия осуществляется финансирование расходов на участие в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников, Всероссийской НПК «Шаг в будущее, проведение муниципального этапа Президентских спортивных состязаний, конкурса Ученик года и пр. 

   Количество обучающихся, ставших победителями и призерами различных конкурсов регионального, федерального, международного уровня за 12 месяцев 2022 года составило 83 человека (при плане 66 человек), 126%.

    Количество участников мероприятий, организованных МАОУ ДО ЦДТ за 12 месяцев 2022 года, составил 35 475 человеко-процедур или 232% от планового показателя на 2022год.

	Мероприятие 5.2.1. Обеспечение специальных образовательных потребностей, создание универсальной безбарьерной среды в муниципальных образовательных учреждениях города
	1113,2
	1111,8
	   162,61 тыс. рублей направлено на финансирование расходов по работе ПМПК. На платной основе к работе в комиссии привлекаются специалисты врачи-психиатры, без медицинского заключения которых работа комиссии будет невозможна.

За 2022 год комиссией обследовано 743 ребенка.

  949,2 тыс. рублей – направлены на реализацию мероприятия по размещению дублирующей информации (вывески, указатели и т.п.)  для инвалидов и лиц с ОВЗ в образовательных учреждениях

	Мероприятие 5.2.2. Осуществление отдельных областных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки многодетным и малоимущим семьям
	10 043,6
	10 043,6
	Во исполнение Закона Иркутской области от 23 октября 2006 года № 63-оз «О социальной поддержке в Иркутской области семей, имеющих детей» в 2016 году на организацию питания детей из многодетных и малоимущих семей города Усть-Илимска за счёт средств областного бюджета выделено 10,0 млн. рублей, стоимость питания в день на одного ребёнка составляла с 1 апреля 2022 года в возрасте от 11 лет 98 рублей. 

Количество детей из многодетных и малоимущих семей, получавших бесплатное питание в 2022 году – 779 человек.
 Также с 01.12.2022 года организовано питание обучающихся из семей военнослужащих, принимающих участие в СВО, за декабрь питание получили 32 человека. 

Фактический показатель охвата детей питанием составил по итогу исполнения за 12 месяцев 2022 года – 8% (при плане 7,0%).

	Мероприятие 5.2.4. Организация питания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных организациях
	13428,8
	12 679,3
	С сентября 2019 года за счет областной субсидии с софинансирование расходов за счет средств муниципального бюджета обеспечивается организация горячего 2-х разового питания для детей с ОВЗ. Количество обучающихся, имеющих право на получение питания в первом полугодии 2022 года составило 777 человек (по состоянию на май 2022 года) и во 2 полугодии 2022 года (сентябрь - декабрь) 752 человека + 6 человек получают компенсацию. Стоимость питания для возрастной категории 7 – 10 лет 147 рубля (84 рубля обеспечивается за счет федеральной субсидии на питание для 1 – 4 классов), для категории 11 – 18 лет – 167 рубля.

	Мероприятие 5.2.5. Обеспечение бесплатным питьевым молоком обучающихся 1 - 4 классов общеобразовательных организаций
	5 635,8
	5 183,5
	С января 2020 года обучающиеся 1 – 4 классов школ Иркутской области обеспечены бесплатным питьевым молоком в объеме 200,0 мл. на учебный день. 
В сентябре - декабре 2022 года молоком обеспечены 4 088 обучающихся 1 – 4 классов школ города. 


	Мероприятие 5.2.6. Осуществление областных государственных полномочий по обеспечению бесплатным двух-разовым питанием детей-инвалидов
	3337,2
	2 210,5
	С 1 января 2020 года обучающиеся 1 – 11 классов общеобразовательных учреждений со статусом ребенок-инвалид получили право на бесплатное двухразовое питание (средства субвенции областного бюджета). Стоимость питания установлена: для детей до 11 лет 147 рубля в день (84 рубля обеспечивается за счет федеральной субсидии на питание для 1 – 4 классов), для детей старше 11 лет – 167 рубля в день. 

 Фактически право на бесплатное питание получали в 1 полугодии 122 обучающихся, 18 обучающихся на дому получают компенсацию стоимости питания, сентябрь -  118 и 18 человек

	Мероприятие 5.2.8. Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное общее образование в общеобразовательных организациях
	48 551,3
	46 785,6
	С сентября 2020 года во всех общеобразовательных учреждениях города организовано бесплатное горячее питание детей, обучающихся в 1 – 4 классах. Стоимость питания составила 84 рубля. Количество детей, получивших питание составляет  - 4 174 человека в 1 полугодии и 4 155 человек в период с сентября по декабрь 2022 года. 

	Мероприятие 5.2.9. Осуществление областных государственных полномочий по обеспечению бесплатным питанием обучающихся, пребывающих на полном государственном обеспечении в организациях социального обслуживания, находящихся в ведении Иркутской области, посещающих муниципальные общеобразовательные организации
	55,7
	55,7
	Новое мероприятие, реализуется с сентября 2020 года. В рамках данных средств субвенции из регионального бюджета обеспечивается бесплатное горячее питание обучающихся из социальных учреждений (центр временного пребывания), обучающихся в школах. Количество обучающихся, получавших питание в январе – мае 2022 года – 3 человека, в сентябре – декабре 2022 года – 6 человек. 

	Мероприятие 5.3.1. Мероприятия, направленные на приобретение обучающимися знаний и навыков по личной и комплексной безопасности, в том числе на дорогах
	38,5
	38,5
	В рамках данного мероприятия проводятся просветительские и воспитательные мероприятия с обучающимися по формированию навыков безопасного поведения. 
Плановый охват, количество человеко-процедур, за 2022 год составляет 500, за 12 месяцев 2022 года исполнение составляет 1171 человеко-процедур, или 234% плана.


Подпрограмма 6 «Обеспечение реализации муниципальной программы муниципального образования город Усть-Илимск «Развитие образования» 
Цель подпрограммы: обеспечение организационных, информационных и методических условий реализации полномочий по решению вопросов местного значения в сфере образования.

 Цель раскрывается за счет решения следующих задач:

             осуществление функций и полномочий учредителя подведомственных муниципальных учреждений, повышение качества управления в сфере образования;
организационное, экспертно-аналитическое, методическое и информационное сопровождение направлений развития муниципальной системы образования, инновационных программ и проектов;

организация обслуживания инженерных сетей, оборудования подведомственных муниципальных учреждений.
В 2022 году в рамках данной подпрограммы обеспечивается деятельность подведомственных Управлению образования муниципальных учреждений: МКУ «ЦРО», МАУ «ЦКО».
Общий объем расходов на выполнение мероприятий подпрограммы за 12 месяцев 2022 года составил 79 223,4 тыс. рублей (+ 13% или + 9090,4 тыс. рублей к 2021 году), в т.ч. за счет средств бюджета города – 62 591,7 тыс. рублей, средств областного бюджета – 16 428,1 тыс. рублей, внебюджетных средств – 203,6 тыс. рублей.
За 12 месяцев 2022 года проведена оценка исполнения индикаторов подпрограммы:

доля работников дошкольных и общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации по персонифицированным моделям и программам повышения квалификации, 100%;
доля дошкольных и общеобразовательных организаций, осуществляющих инновационную деятельность, 51,4 % (6 муниципальных общеобразовательных учреждений и 13 дошкольных образовательных учреждений) при плане 69,4%. Причинами неисполнения данного показателя в том числе являются и ограничения, вводимые в связи со сложной санитарно-эпидемиологической обстановкой, так как реализация инновационной деятельности предполагает организацию и проведение мероприятий в учреждениях, участие в мероприятиях, проводимых в нашем регионе, других субъектах. Возможности для организации данной деятельности в течение последних лет были ограничены.   
удовлетворенность населения города качеством оказания муниципальных услуг в сфере образования. За 2022 год по данным мониторинга сложился средний показатель удовлетворенности в размере 91,75% (96% от запланированного показателя). Оценка удовлетворенности с 2022 года проводится на основе данных анкет социального опроса, проводимых в муниципальных образованиях. По дошкольному образованию уровень удовлетворенности сложился в размере 96,45%, по общему образованию – 88,57% и по дополнительному – 97,35%.

доля обслуживаемых в безаварийном режиме учреждений – 100%;

количество победителей и призеров региональных, федеральных этапов конкурсов профессионального мастерства – 21 человек (при плане 12), 175%. 
2. Анализ факторов, повлиявших на ход реализации муниципальной программы.

К числу внешних факторов и условий, которые оказывают основное влияние на достижения значений целевых показателей муниципальной программы относятся экономические факторы, изменение нормативной правовой базы на федеральном, региональном уровне, принятие решений о включении/не включении мероприятий муниципальной программы в государственные программы Иркутской области.   

Дефицит бюджетных ассигнований, и связанное с этим неоднократное в течение года уточнение объемов ресурсного обеспечения муниципальной программы усложняет планирование и достижение плановых показателей (индикаторов) реализации мероприятий. 

Изменение нормативной правовой базы также сказывается на планировании и достижении плановых значений индикаторов муниципальной программы. 

Мероприятия, запланированные с привлечением средств регионального бюджета (проведение капитальных ремонтов, развитие материально-технической базы), плановые значения индикаторов и их исполнение зависят от решения о выделении или не выделении средств субсидий. 

3. Сведения о внесенных ответственным исполнителем изменениях в муниципальную программу.

В данном разделе приводится перечень всех внесенных в течение отчетного периода изменений в муниципальную программу с указанием реквизитов муниципальных правовых актов, утвердивших указанные изменения. В табличной форме приводится информация об изменениях объемов финансирования муниципальной программы и целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы в течение отчетного периода.

Нормативные правовые акты по внесению изменений в муниципальную программу:

	 Наименование НПА
	Дата НПА
	№ НПА

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	09.02.2022
	59

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	04.03.2022
	92

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	22.03.2022
	128

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	30.05.2022
	267

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	06.07.2022
	344

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	21.07.2022
	369

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	10.08.2022
	412

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	14.11.2022
	607

	Постановление Администрации города Усть-Илимска
	30.12.2022
	753
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