Примерный перечень вопросов для тестирования

кандидатов на должности руководителей муниципальных общеобразовательных организаций аттестующихся на соответствие занимаемой должности

1. Меры дисциплинарного взыскания применяются:

1. к обучающимся по программам дошкольного образования;

2. к обучающимся с ограниченными возможностями здоровья;

3. к обучающимся начального общего образования;

4. к обучающимся, достигших возраста пятнадцати лет.

2. Руководитель муниципальной образовательной организации:

1. назначается Президентом Российской Федерации;

2. назначается учредителем образовательной организации;

3. назначается по результатам конкурса;

4. назначается представительным органом муниципального образования город Усть-Илимск.

3. Переоформление лицензии на осуществление образовательной деятельности не требуется в случае:

1. реорганизации юридических лиц в форме присоединения;

2. создания образовательной организации в форме разделения или выделения из другой образовательной организации;

3. реализации подвида дополнительного образования;

4. реорганизации юридических лиц в форме слияния.

4. В приеме в муниципальную образовательную организацию может быть отказано в случаях:

1. отсутствия свободных мест;

2. отсутствия российского гражданства;

3. отсутствия регистрации по месту жительства;

4. отсутствия личного заявления на бумажном носителе.

5. Кто устанавливает порядок разработки, утверждения федеральных государственных образовательных стандартов и внесения в них изменений?
1. Правительство Российской Федерации

2. Министерство Просвещения Российской Федерации

3. Академия наук Российской Федерации

6. Кто вправе изменять учебный план и календарный учебный график организаций, осуществляющих образовательную деятельность?

1. Федеральные государственные органы, органы государственной власти субъектов Российской Федерации, осуществляющие государственное управление в сфере образования, 

2. организация, осуществляющая образовательную деятельность

3. органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования

7. Организация образовательного процесса в образовательном учреждении осуществляется в соответствии 

1. нормативно- правовыми актами органов местного самоуправления, осуществляющих управление в сфере образования

2. с пожеланиями органов государственного общественного управления

3. образовательными программами и расписаниями занятий.

8. Организация образовательного процесса с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных программ информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие участников образовательного процесса – это

1. дистанционное обучение

2. смешанное обучение

3. электронное обучение

9. Выберите верное утверждение

1. образовательное учреждение может выбирать систему оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся только по согласованию с органом местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования
2. образовательное учреждение самостоятельно в выборе системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся.
3. образовательное учреждение не вправе выбирать систему оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся.
10. Комплекс основных характеристик образования, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, а также оценочных и методических материалов – это

1. образовательный минимум

2. профессиональный стандарт

3. федеральный государственный образовательный стандарт

4. образовательная программа 

11. Организации, осуществляющие образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию образовательным программам разрабатывают образовательные программы в соответствии с

1. Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»

2. только с учетом соответствующих примерных образовательных программ общего образования

3. федеральными государственными образовательными стандартами и с учетом соответствующих примерных основных образовательных программ

4. только с федеральным государственным образовательным стандартом (ФГОС) общего образования.

12. Образовательные программы среднего профессионального образования - программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих, программы подготовки специалистов среднего звена относятся

1. к образовательным программам дошкольного образования

2. к основным общеобразовательным программам

3. к основным профессиональным образовательным программам

4. к основным программам профессионального обучения

13. Отметь лишнее. Повторно к сдаче ГИА 9 классов по соответствующему учебному предмету в текущем году в резервные сроки допускаются:

1. участники ГИА, получившие на ГИА неудовлетворительные результатыне более чем по двум учебным предметам (кроме участников ГИА, проходящих ГИА только по обязательным учебным предметам)

2. участники ГИА, не явившиеся на экзамены по уважительным причинам

3. участники ГИА, подавшие апелляцию о нарушении установленного порядка проведения ГИА

4. участники ГИА, не завершившие выполнение экзаменационной работы по уважительным причинам

5. участники ГИА, апелляции которых о нарушении порядка проведения ГИА конфликтной комиссией были удовлетворены

6. участники ГИА, чьи результаты были аннулированы по решению ГЭК в случае выявления фактов нарушений Порядка

14. Для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья продолжительность ОГЭ увеличивается на:

1. 2 часа

2. 1,5 часа

3. 1 час

4. 2,5 часа

5. 0,5 часа

15. Отметь лишнее. По решению ГЭК повторно допускаются к сдаче экзамена (ГИА-11) в текущем учебном году по соответствующему учебному предмету в резервные сроки:

1. участники ГИА, получившие на ГИА неудовлетворительный результат по одному из обязательных учебных предметов;

2. участники экзамена, не явившиеся на экзамен по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально;

3. участники экзамена, не завершившие выполнение экзаменационной работы по уважительным причинам (болезнь или иные обстоятельства), подтвержденным документально;

4. участники ГИА, не преодолевшие минимальный порог по предмету по выбору;

5. участники экзамена, апелляции которых о нарушении порядка проведения ГИА конфликтной комиссией были удовлетворены;

16. Конфликтная комиссия рассматривает апелляцию о несогласии с выставленными баллами в течение:

1. двух рабочих дней
2. пяти календарных дней
3. четырех рабочих дней
4. четырех календарных дней
17. Отметь лишнее. Для участников экзаменов с ОВЗ, для обучающихся на дому, для участников экзаменов – детей инвалидов и инвалидов обеспечивается создание следующих специальных условий, учитывающих состояние здоровья, особенности психофизического развития. 

1. присутствие ассистентов, оказывающих указанным лицам необходимую техническую помощь с учетом состояния их здоровья, особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей, помогающих им занять рабочее место, передвигаться, прочитать задание, перенести ответы в экзаменационные бланки;

2. организация питания и перерывов для проведения необходимых лечебных и профилактических мероприятий во время проведения экзамена;

3. использование на экзамене необходимых для выполнения заданий технических средств;

4. оборудование аудитории для проведения экзамена звукоусиливающей аппаратурой как коллективного, так и индивидуального пользования (для слабослышащих участников экзамена);

5. привлечение при необходимости ассистента-сурдопереводчика (для глухих и слабослышащих участников экзамена);

6. оформление экзаменационных материалов рельефно-точечным шрифтом Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью компьютера; выполнение письменной экзаменационной работы рельефно-точечным шрифтом Брайля или на компьютере; обеспечение достаточным количеством специальных принадлежностей для оформления ответов рельефно-точечным шрифтом Брайля, компьютером (для слепых участников экзамена);

7. копирование экзаменационных материалов в увеличенном размере в день проведения экзамена в аудитории в присутствии членов ГЭК; обеспечение аудиторий для проведения экзаменов увеличительными устройствами; индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс (для слабовидящих участников экзамена);

8. выполнение письменной экзаменационной работы на компьютере по желанию.
18. Защита прав и законных интересов ребенка осуществляется:

1. родителями (лицами их замещающими);

2. близкими родственниками;

3. педагогами

19. Ребенок имеет право на защиту от злоупотреблений со стороны родителей (лиц, их заменяющих):

1. педагогами;

2. близкими родственниками;

3. органами опеки и попечительства, прокурора и суда.
20. Должностные лица организаций и иные граждане, которым станет известно об угрозе жизни или здоровью ребенка, о нарушении его прав и законных интересов, обязаны сообщить об этом:

1. в орган опеки и попечительства по месту фактического нахождения ребенка;

2. в образовательное учреждение;

3. в отделение полиции.
21. Руководители образовательных организаций, в которых находятся дети, оставшиеся без попечения родителей, обязаны сообщить об этом в орган опеки и попечительства:

a. в течение недели со дня выявления;

2. в течение трех рабочих дней со дня выявления;

3. в течение 10 рабочих дней со дня выявления.

22. Отрасль науки, раскрывающая сущность, закономерности образования, роль образовательных процессов в развитии личности, разрабатывающая практические пути и способы повышения их результативности - это … 

1. дидактика;

2. педагогика; 

3. философия образования; 

23. Составная часть педагогики, наука об обучении, исследующая законы, закономерности, принципы и средства обучения - это …

1. андрагогика; 

2. дидактика;

3. педология. 

24. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» приборы, оборудование, включая спортивное оборудование и инвентарь, инструменты (в том числе музыкальные), учебно-наглядные пособия, компьютеры, информационно-телекоммуникационные сети, аппаратно-программные и аудиовизуальные средства, печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы и иные материальные объекты, необходимые для организации образовательной деятельности относятся к …

1. условиям обучения и воспитания;

2. технологиям обучения и воспитания;

3. средствам обучения и воспитания.

25. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» обеспечение равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных возможностей - это…

1. индивидуальное образование;

2. инклюзивное образование;

3. инновационное образование.

26. Работодатель знакомит педагогического работника с представлением на соответствие занимаемой должности под подпись не позднее, чем за

1. 20 рабочих дней

2. один месяц

3. 30 календарных дней
27. В какой срок работодатель знакомит педагогического работника с выпиской из протокола о принятом аттестационной комиссией решении в целях подтверждения соответствия занимаемой должности

1. трех рабочих дней
2. двух рабочих дней
28. Аттестацию в целях подтверждения соответствия занимаемой должности не проходят следующие педагогические работники:

1. педагогические работники, имеющие квалификационные категории

2. проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в организации, в которой проводится аттестация

3. беременные женщины

4. женщины, находящиеся в отпуске по беременности и родам

5. лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет

6. все перечисленное выше

29. На основании чего работодатель назначает на должности педагогических лиц, не имеющих специальной подготовки или стажа работы, установленных в разделе «Требования к квалификации» раздела «Квалификационные характеристика должностей работников образования», ЕКС должностей руководителей, специалистов и служащих и (или) профессиональными стандартами, но обладающих достаточным практическим опытом и комплектностью, выполняющих качественно и в полном объеме возложенные на них должностные обязанности

1. рекомендательного письма учредителя работодателю о возможности назначения на соответствующие должности

2. рекомендации руководителя образовательной организации работодателю о возможности назначения на соответствующие должности

3. рекомендации аттестационной комиссии организации работодателю о возможности назначения на соответствующие должности
30. Функция управления, содержание которой заключается в определении возможных изменений во внешней среде, а также учет возможных внутренних изменений в самой организации - это …

1. административная функция;

2. планирование;

3. прогнозирование;

4. целеполагание.

31. Функция управления, которая представляет собой процесс выбора целей данной системы (организации) и решений, необходимых для их достижения - это …

1. административная функция;

2. планирование;

3. прогнозирование;

4. целеполагание.

32. Управленческое решение - это: 

1. выбор альтернативы, осуществленный руководителем в рамках его должностных полномочий и компетенции; 

2. выбор альтернативы, направленный на достижение целей организации; 

3. выбор альтернативы 

4. выбор альтернативы, осуществленный руководителем в рамках его должностных полномочий и компетенции и направленный на достижение целей организации.

33. К административным методам управления персоналом относятся:

1. льготы, надбавки;

2. правила внутреннего распорядка;

3. управление карьерой

4. социальное обеспечение сотрудника.

34. Является ли Устав муниципальной образовательной организации источником трудового права:

1. да, является;

2. нет, не является;

3. да, является, если он согласован с Государственной инспекцией труда;

4. да, является, если он согласован с профсоюзной организацией.

35. Верно ли утверждение: «Удостоверение комиссии по трудовым спорам является исполнительным документом»:

1. да, верно, если оно выдано на основании решения суда;

2. да, верно;

3. нет, неверно;

4. правильный ответ отсутствует.

36. Виды трудового договора по срокам действия:

1. срочный, бессрочный, на время определенной работы;

2. срочный, бессрочный;

3. краткосрочный, среднесрочный, на время определенной работы;

4. краткосрочный, сезонный, долгосрочный.

37. По общему правилу срок испытания при принятии на работу не может превышать:

1. 20 дней;

2. две недели;

3. в зависимости от сферы деятельности 1-3 месяца;

4. 3 месяца.

38. В случаях, когда последний день срока приходится на нерабочий день, днём окончания срока считается:

1. этот последний день срока;

2. следующий за ним день;

3. ближайший следующий за ним рабочий день;

4. последний день этого календарного месяца.

1. Законными представителями несовершеннолетнего обучающегося являются:

2. родители, опекуны;

3. родители, опекуны, попечители;

4. родители, опекуны, попечители, усыновители;

5. родители, приёмные родители, опекуны, попечители, усыновители;

39. В случае отсутствия в доверенности указания срока ее действия она сохраняет силу:

1. 6 месяцев;

2. до совершения, указанного в ней действия;

3. 1 год;

4. бессрочно.

40. Для заключения договора поставки для государственных нужд необходима (-о):

1. письменная форма;

2. нотариальное удостоверение;

3. государственная регистрация.

41. Территориальная единица, созданная для организации проведения голосования и подсчета голосов избирателей – это …:

1. избирательный участок;

2. избирательный округ;

3. избирательная комиссия;

4. избирательный ценз.

42. Право на образование относится:

1. к личным правам и свободам;

2. к политическим правам;

3. к социальным правам;

4. правильный ответ отсутствует.

43. Деятельность должностных лиц русской православной церкви в образовательной организации:

1. характеризует Российскую Федерацию как светское государство;

2. характеризует Российскую Федерацию как демократическое государство;

3. запрещена;

4. правильный ответ отсутствует.
44. Право на защиту своей чести и доброго имени относится:

1. к личным правам и свободам;

2. к политическим правам;

3. к социальным правам;

4. культурным правам.

45. Правовым актом управления является:

1. документ органа законодательной власти, принятый им в особом порядке, имеющий высшую юридическую силу и имеющий целью регулирование наиболее важных общественных отношений;

2. акт суда правоприменительного характера, который содержит результат разрешения дела по существу;

3. организационно-распорядительный документ органа государственной власти, направленный на возникновение, изменение или прекращение прав и обязанностей в механизме административного управления;

4. документ, принятый в одностороннем порядке полномочным органом государственного управления либо его должностным лицом, имеющий государственно-властный характер и целью которого является реализация управленческих задач и функций.

46. Административный штраф считается уплаченным при условии:

1. оплаты полной суммы штрафа непосредственно лицу или органу, наложившему указанный вид наказания;

2. получения органом, который вынес постановление, документа об оплате данного штрафа, либо наличия информации о такой уплате в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах;

3. при списании с банковского счёта правонарушителя половины суммы штрафа через 25 дней после вынесения постановления;

4. оплаты суммы штрафа через Портал государственных услуг Российской Федерации.

47. Что не относится к административным правам гражданина?

1. право на обжалование протокола об административном правонарушении;

2. право распоряжаться заработной платой по своему усмотрению;

3. право проводить митинги и демонстрации;

4. право поступать на государственную службу.

48. Использование многообразных разъяснительных, воспитательных, организационных мер для формирования воли подвластного лица или ее изменения – это …:

1. поощрение;

2. разрешение;

3. убеждение;

4. метод «кнута и пряника».

49. В какие сроки работники должны проходить повторный инструктаж? 

1. не реже одного раза в шесть месяцев
2. не реже одного раза в девять месяцев 
3. не реже одного раза в один год
4. не реже одного раза в три года
50. В течение какого срока работник, не прошедший проверку знаний требований охраны труда, обязан пройти ее повторно?

1. в течение месяца
2. в течение недели
3. в течение двух недель
4. в течение трех месяцев
51. В какой срок должна быть проведена внеплановая специальная оценка условий труда при вводе в эксплуатацию вновь организованных рабочих мест?

1. в течение шести месяцев

2. в течение двенадцати месяцев

3. в течение восемнадцати месяцев

4. в течение трех месяцев

52. На кого возлагается обязанность по обеспечению санитарно-бытового обслуживания и медицинского обеспечения работников в соответствии с требованиями охраны труда? 

1. на работодателя
2. на службу охраны труда организации
3. на профсоюзную организацию
4. на самих работников
53. Какие документы из перечисленных не входят в систему нормативных правовых актов, содержащих государственные нормативные требования охраны труда?

1. производственные инструкции
2. межотраслевые и отраслевые правила и типовые инструкции по охране труда
3. государственные санитарно-эпидемиологические правила и нормативы
4. государственные стандарты безопасности труда
54. Максимальное число парт (столов) в учебных классах и кабинетах определяется:
1. на основании проектов, по которому построено здание (п.103 Правил противопожарного режима в Российской Федерации 

2. на основании решения руководителя объекта образования.

3. исходя из фактической необходимости.

55. Руководитель образовательной организации организует проведение с учащимися и студентами занятия (беседы) по изучению соответствующих требований пожарной безопасности:
1. по собственной инициативе.

2. в обязательном порядке 

3. по решению комитета образования.

56. Установлены следующие виды противопожарных инструктажей:
1. вводный, первичный, повторный.

2. вводный, первичный, повторный, внеплановый, целевой 

3. вводный, первичный, повторный, внеплановый

57. Обучение лиц мерам пожарной безопасности осуществляется путем:
1. проведения противопожарного инструктажа.

2. прохождения пожарно-технического минимума.

3. проведения противопожарного инструктажа и прохождения пожарно-технического минимума 

58. Лица допускаются к работе на объектах защиты:
1. только после прохождения противопожарного инструктажа 

2. возможно без прохождения противопожарного инструктажа.

3. данный порядок устанавливает самостоятельно руководитель организации.

59. В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» преимущественное право на воспитание детей возлагается на:
1. родителей (законных представителей)
2. органы государственной власти и органы местного самоуправления
3. образовательные учреждения
4. все ответы верны
60. Профессиональный стандарт педагога к трудовым действиям воспитательной деятельности относит:

1. постановка воспитательных целей, способствующих развитию обучающихся, независимо от их способностей и характера

2. помощь и поддержка в организации деятельности ученических органов самоуправления

3. проектирование и реализация воспитательных программ

4. все ответы верны

61. Программа воспитания и социализации обучающихся при получении основного общего образования должна быть построена на основе базовых национальных ценностей российского общества, таких, как патриотизм, социальная солидарность, гражданственность, семья, труд и творчество, наука, традиционные религии России, искусство, природа, человечество, и направлена на развитие и воспитание компетентного гражданина России, принимающего судьбу Отечества как свою личную, осознающего ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененного в духовных и культурных традициях многонационального народа России. Какая из ценностей пропущена?
1. любовь
2. здоровье
3. счастье
4. общение

62. Программа духовно-нравственного развития, воспитания обучающихся на ступени начального общего образования; программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа жизни размещаются в образовательной программе начального общего образования в разделе

1. целевой

2. содержательный

3. организационный

63. Каковы сроки реализации дополнительных общеобразовательных программ:

1. в течение календарного года, в том числе во время каникул

2. в течение учебного года

3. сроки определяет образовательное учреждение самостоятельно

4. в течение каникул

64. Дополнительные общеобразовательные программы могут иметь следующие направленности:
1. техническую, естественнонаучную, физкультурно-спортивную, художественную, туристко-краеведческую, социально-педагогическую

2. физкультурно-спортивную и оздоровительную, духовно-нравственную, социальную, общеинтеллектуальную, общекультурную

3. художественно-эстетическую, научно-техническую, эколого-биологическую, физкультурно-оздоровительную, туристско-краеведческую, военно-патриотическую, социально-педагогическую, естественнонаучную, спортивно-техническую, культурологическую
4. духовно-нравственную, социальную, общеинтеллектуальную, научно-техническую, эколого-биологическую, физкультурно-оздоровительную, туристско-краеведческую, военно-патриотическую

65. Согласно паспорту Федерального проекта «Успех каждого ребенка» к 2024 году должно быть обеспечено доведение доли детей с ограниченными возможностями здоровья, охваченных программами дополнительного образования, в том числе с использованием дистанционных технологий:

1. до 70% от общего числа детей указанной категории

2. до 64% от общего числа детей указанной категории

3. до 58% от общего числа детей указанной категории

4. до 46% от общего числа детей указанной категории

66. Объект налогообложения – это … :

1. имущество налогоплательщика

2. юридические факты (действия, события, состояния), которые обуславливают обязанность субъекта заплатить налог;

3. сумма налога, причитающаяся взносу в бюджет;

4. взимаемый налог.

67. Вставьте пропущенное слово (словосочетание): «Органы местного самоуправления … устанавливать местные налоги и сборы, не закрепленные в Налоговом кодексе Российской Федерации»:

1. «вправе, с разрешения налоговой инспекции»;

2. «вправе, но с обязательным уведомлением налоговой инспекции»;

3. «не вправе»;

4. «вправе».

68. Какие формы налогового контроля устанавливаются в Налоговом кодексе Российской Федерации:

1. осмотр помещений;

2. изъятие бухгалтерской отчётности;

3. консультации по вопросам применения налогового законодательства;

4. предупреждение налогоплательщиков.

69. Что такое налог?

1. обязательный взнос, взимаемый с организаций и физических лиц, в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в целях финансового обеспечения деятельности государства и (или) муниципальных образований;

2. обязательный платёж, взимаемый с организаций и физических лиц, уплата которого является одним из условий совершения в отношении плательщиков сборов государственными органами, органами местного самоуправления, иными уполномоченными органами и должностными лицами юридически значимых действий, включая предоставление определенных прав или выдачу разрешений (лицензий);

3. обязательный, индивидуально безвозмездный платеж, взимаемый с организаций и физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в целях финансового обеспечения деятельности государства;

4. обязательный, индивидуально безвозмездный платеж, взимаемый с организаций и физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в целях финансового обеспечения муниципальных образований

5. обязательный, индивидуально безвозмездный платеж, взимаемый с организаций и физических лиц в форме отчуждения принадлежащих им на праве собственности, хозяйственного ведения или оперативного управления денежных средств в целях финансового обеспечения деятельности государства и (или) муниципальных образований.

70. В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации» государственное (муниципальное) задание является невыполненным в случае:

1. не достижения показателей государственного (муниципального) задания, характеризующих объем оказываемых государственных (муниципальных) услуг (выполняемых работ), а также показателей государственного (муниципального) задания, характеризующих качество оказываемых государственных (муниципальных) услуг (выполняемых работ), если такие показатели установлены в государственном (муниципальном) задании;

2. не достижения показателей государственного (муниципального) задания, характеризующих объем оказываемых государственных (муниципальных) услуг (выполняемых работ);

3. не достижения показателей государственного (муниципального) задания, характеризующих качество оказываемых государственных (муниципальных) услуг (выполняемых работ;

71. В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации» муниципальное задание в части муниципальных услуг, оказываемых муниципальными учреждениями физическим лицам, формируется в соответствии с:

1. общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам;

2. федеральными перечнями (классификаторами) государственных услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, и работ;

3. общероссийскими базовыми (отраслевыми) перечнями (классификаторами) государственных и муниципальных услуг, оказываемых физическим лицам, а также региональным перечнем (классификатором) государственных (муниципальных) услуг, не включенных в общероссийские базовые (отраслевые) перечни (классификаторы) государственных и муниципальных услуг, и работ.

72. Нормативные акты Министерства финансов Российской Федерации по налогам и сборам:

1. входят в состав налогового законодательства;

2. входят в состав налогового законодательства, если это прямо предусмотрено в самом акте;

3. входят в состав налогового законодательства при условии, если они не противоречат налоговому кодексу Российской Федерации;

4. не входят в состав налогового законодательства.
73. Численность обучающихся  с ограниченными возможностями здоровья, детей инвалидов и инвалидов в учебной группе объединения устанавливается

1. до 15 человек 

2. до 10 человек
3. до 12 человек
4. до 8 человек
74. Обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в пределах осваиваемой дополнительной общеобразовательной программы осуществляется в порядке, установленном локальными нормативными актами:
1. организации, осуществляющей образовательную деятельность
2. органами государственной власти субъектов Российской Федерации
3. Федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по контролю и надзору в сфере образования
4. муниципального органа Управления образования.
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