
Приложение № 4 к приказу Комитета образования                         

Администрации города Усть-Илимска от 23.06.2023г. № 671 

 

Анализ эффективности принятых в 2022-2023 учебном году мер по направлению 

 «Система работы по самоопределению и профессиональной ориентации обучающихся» 

  

№ 

п/

п 

Направление 

мероприятий 
Описание ситуации 

Эффективность 

принятых мер 
Рекомендации 

Создание условий для совершенствования осознанного выбора дальнейшей траектории обучения выпускниками уровня 

 основного общего образования 

1. 

По проведению 

ранней  

профориента-

ции  

обучающихся 

В 2022-2023 учебном году с целью ранней профориента-

ции обучающихся Комитетом образования Администра-

ции города Усть-Илимска, кабинетом профориентации 

МАОУ ДО ЦДТ, муниципальными общеобразователь-

ными учреждениями были предприняты следующие 

меры: 

1. В рамках реализации федерального проекта «Успех каж-

дого ребенка» национального проекта «Образование» было 

организовано информирование и учет участия обучающихся 

в открытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта 

цикла открытых уроков «ПроеКТОриЯ» (информационные 

письма Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска об организации мониторинга от 31.08.2022г. 

№ 03/2229; от 30.09.2022г. № 03/2543; от 24.10.2022г. № 

03/2767, от 10.02.2023г. № 03/0356, от 22.03.2023г. № 

03/0775, от 10.04.2023г. № 03/100, от 18.05.2023г.  № 

03/1429).  

Для обучающихся 1-11 классов (в том числе обучающихся с 

ОВЗ) в период с сентября 2022г. по май 2023г.муниципаль-

ными общеобразовательными учреждениями был организо-

ван просмотр и обсуждение 20 открытых онлайн-уроков (в 

2021-2022 учебном году-15 онлайн-уроков) и 2-х региональ-

ных уроков с профессионалом, направленных на раннюю 

профориентацию, знакомство учащихся с приоритетными 

Принятые меры явля-

ются эффективными, 

поскольку: 

- общая численность 

обучающихся на 

01.09.2022г. с 1 по 11 

класс составляла 9726 

обучающихся, а общая 

численностьобучающихс

я с 5 по 11 класс – 5161 

человек. Таким образом, 

доля обучающихся 5- 11 

классов, охваченных 

просмотров и 

обсуждением открытых 

уроков «ПроеКТОриЯ», 

составила в среднем 

99%. Данные показатели 

несомненно говорят о 

необходимости и востре-

бованности мероприятий 

по ранней профориента-

ции детей, их профессио-

нальную ориентацию и 

- Специалистам кабинета 

профориентации МАОУ ДО 

ЦДТ продолжить координи-

ровать деятельность муни-

ципальных общеобразова-

тельных учреждений (да-

лее- МОУ) по реализации 

проектов, направленных на 

раннюю профориентацию 

обучающихся в 2023-2024 

учебном году. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

-Руководителям муници-

пальных общеобразователь-

ных учреждений организо-

вать регистрацию обучаю-

щихся 6-11 классов на плат-

форме проекта «Билет в бу-

дущее» www.bvbinfo.ru в со-

ответствии с установлен-

ными квотами (приказ 

Управления образования 

Администрации города 

Усть-Илимска от 

https://drive.google.com/file/d/18A4-umztJkYeoFcgxSJSZUaBbPa2KDln/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18A4-umztJkYeoFcgxSJSZUaBbPa2KDln/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tVQTXq04-lzS06XlDeFx46fG1bnhWeIr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LtHFEyMuNO1IIaemgGdq6M4otReIdnRM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LtHFEyMuNO1IIaemgGdq6M4otReIdnRM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18Wsd7-iqQJsJL_xi1qV7haa87SCd2tWc/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D58ZYpCaImBZLgYc_f9kcIjItU47DoSD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1D58ZYpCaImBZLgYc_f9kcIjItU47DoSD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NMqzkzZ_bSUvC1suoTwD5gqUq8Uf8VjL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OlfnI5vDJSDiQUruFR5PQyIabMfdFSQM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1OlfnI5vDJSDiQUruFR5PQyIabMfdFSQM/view?usp=drive_link
http://www.bvbinfo.ru/


отраслями экономики России, востребованными професси-

ями и соответствующими компетенциями. Результаты мони-

торинга с адресными рекомендациями рассматривались на 

совещаниях руководителей и обобщались в информационно-

аналитических отчётах  (информационные письма Управле-

ния образования Администрации города Усть-Илимска об 

итогах организации мониторинга от 20.10.2022г. № 2729, от 

23.11.2022г. № 03/3106, от 26.12.2022г. № 03/3409, выписка 

от 21.02.2023г., от 27.03.2023г. № 03/0829, от 19.04.2023г. № 

03/1126, от 29.05.2023г. № 03/1519). В 2022-2023 учебном 

году в открытых онлайн –уроках, направленных на раннюю 

профориентацию, приняли участие 86885 учащихся 1-11 

классов из 14 муниципальных общеобразовательных учре-

ждений (данные приведены в человеко-процедурах) (2021-

2022 учебный год- 13680). 

В 12 муниципальных общеобразовательных учреждениях 

учащиеся стабильно вовлекались в просмотр и обсуждение 

онлайн-уроков: МАОУ «Экспериментальный лицей имени 

Батербиева М.М.», МАОУ «Городская гимназия №1», 

МБОУ «СОШ№1», МБОУ «СОШ№2», МАОУ «СОШ№5», 

МБОУ «СОШ№8 имени Бусыгина М.И.», МАОУ СОШ№9, 

МАОУ «СОШ№11», МАОУ «СОШ№12» имени Семенова 

В.Н., МАОУ «СОШ№ 13 им. М.К. Янгеля», МАОУ 

«СОШ№14», МБОУ «СОШ№15». Из 20 онлайн-уроков 

только 2 посмотрели и обсудили в МАОУ «СОШ№7 имени 

Пичуева Л.П.», 10 - в МБОУ «СОШ№17». 

2. В соответствии с информационным письмом Управления 

образования Администрации города Усть-Илимска от 

17.02.2023г. № 03/0435 специалистом МКУ «ЦРО» подго-

товлена информационно-аналитическая справка (резуль-

таты мониторинга) по оценке эффективности ранней профо-

риентации обучающихся на основе результатов выполнения 

ВПР в 2021, 2022 годах.  

На основании анализа по результатам ВПР можно сделать 

следующие выводы (информационно –аналитическая 

справка Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска от 06.03.2023г.№ 03/0584): 

подготовки к выбору бу-

дущей профессии с уче-

том особенностей лично-

сти и потребностей эко-

номики в кадрах; 

- увеличилось количе-

ство обучающихся в от-

крытых онлайн-уроках, 

реализуемых с учетом 

опыта цикла открытых 

уроков «ПроеКТОриЯ» 

(2021-2022 учебный год- 

13680 чел., 2022-2023 

учебный год -86885 чел.); 

- определены ответствен-

ные лица из числа педа-

гогических работников 

за реализацию федераль-

ного проекта «Билет в 

будущее» (2023г. - 17 

чел., 2022г. - 6 чел.); 

- по каждому учрежде-

нию определены показа-

тели по реализации феде-

рального проекта «Билет 

в будущее на 2023 год» 

(приказ Комитета обра-

зования Администрации 

города Усть-Илимска от 

06.03.2023г. № 244); 

- в марте 2023г. в рамках 

городского образова-

тельного форума «Еди-

ное образовательное про-

странство города (обуче-

ние и воспитание): стра-

06.03.2023г. № 244 «Об ор-

ганизации работы по реали-

зации Федерального про-

екта «Билет в будущее» в 

2023 году»). 

Срок исполнения: до 

01.09.2023г. 

-Руководителям муници-

пальных общеобразователь-

ных учреждений обеспечить 

запись участников проекта 

на дополнительную обще-

развивающую программу 

«Билет в будущее» через 

АИС «Навигатор дополни-

тельного образования»; 

Срок исполнения: до 

01.09.2023г. 

-Руководителям муници-

пальных общеобразователь-

ных учреждений осуществ-

лять контроль выполнения 

адресных рекомендаций. 

Срок исполнения: посто-

янно. 

-специалистам профкаби-

нета МАОУ ДО ЦДТ в рам-

ках августовского педагоги-

ческого совещания прове-

сти проблемно-практиче-

ский семинар «Профориен-

тационная работа в учре-

ждении: что? для кого? с 

кем? С какими результа-

тами?» (о внедрении Еди-

ной модели профессиональ-

https://drive.google.com/file/d/1jdQi9PjkzSTCf2I70LTZu6b0X8uMUgtm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZN_uuG7NpRaCOc4HLKf4TMe0AynITI9s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZN_uuG7NpRaCOc4HLKf4TMe0AynITI9s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19yFQ5I0cnEx5n7-3Y7vF9VjJllUNrfIT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pzACobHNoYd_Qxx1oK8AxpI-oD7bTpH5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pzACobHNoYd_Qxx1oK8AxpI-oD7bTpH5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1wBWZz14nrKFtney1Yw6TFwLs3ib4UZDX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1459Mn-1AxUQ92Trun0EoASpoDuKWPmuR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1459Mn-1AxUQ92Trun0EoASpoDuKWPmuR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l7V0AWYHphZJwNxCTQ_KD70XXZocl8tW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/144cwr5FKozXPd-iIT7RG0rSmWkUhYt3h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/144cwr5FKozXPd-iIT7RG0rSmWkUhYt3h/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-ok0DM_7xiElpz-Oy4EEfCe9o24iPU0H/view?usp=drive_link


- у выпускников начальных классов представления о про-

фессиях людей и их значимости в 2022 году сформированы 

на 5,1% ниже, чем в 2021 году;  

- в 2022 году только 45% обучающихся, участвовавших в 

ВПР, определяли профессии в целом (в 2021 году – 50,1%); 

-анализ выполнения обучающимися задания № 1 ВПР по 

биологии в 5 классе свидетельствует о том, что у обучаю-

щихся представления о профессиях, наиболее популярных в 

современном обществе и потребностях, удовлетворяемых в 

процессе труда, сформированы только у 51,3% обучаю-

щихся (в 2021 году – 48,6%); 

-  % обучающихся, успешно выполнивших задание №1 по 

обществознанию в б классе, составляет от 29,5% до 30,9%. 

3. В ходе реализации федерального проекта «Билет в буду-

щее» в 2022 году 627 обучающихся 6-11 классов (13,7 % от 

контингента 6-11 классов) приняли участие в мероприятиях 

по ранней профессиональной ориентации. В 2021 году было 

зарегистрировано 720 школьников, но в мероприятиях про-

екта участвовало только 478 чел. 

В рамках реализации муниципального проекта «Успех каж-

дого ребёнка» контрольная цифра участников проекта 2022 

год - 608 чел. (13,3 % от контингента 6-11 классов из 14 му-

ниципальных общеобразовательных учреждений). По факту 

2 муниципальных общеобразовательных учреждения 

(МБОУ «СОШ № 2» и МАОУ «СОШ № 14») не участвовали 

в реализации проекта, 5 муниципальных общеобразователь-

ных учреждений (МБОУ «СОШ № 1», МАОУ «СОШ № 12» 

им. Семёнова В.Н., МАОУ «СОШ № 13 им. М.К. Янгеля», 

МБОУ «СОШ № 15», МАОУ «Городская гимназия №1») не 

выполнили показатели на 2022 год. 

С целью увеличения охвата ранней профориентации были 

предприняты следующие меры и проведены мероприятия: 

1) Подписаны соглашения о партнерстве от 01.09.2022г. (6 

МОУ и МАОУ ДО ЦДТ) с Государственным автономным 

учреждением дополнительного профессионального образо-

вания Иркутской области «Региональный институт кадровой 

политики и непрерывного профессионального образования». 

тегия и практика разви-

тия» был проведен эдью-

тон «Самоопределение  

и профессиональная ори-

ентация обучающихся в 

структуре  

реализации проекта 

«Школа Минпросвеще-

ния России»:  

опыт работы муници-

пальных образователь-

ных учреждений» 

и методический семинар 

«Организация професси-

ональных  

проб на базе образова-

тельной организации»; 

-выполнение обучающи-

мися заданий ВПР на 

профориентационную 

тему в 2021 году и 2022 

году свидетельствует о 

недостаточном уровне 

организации ранней про-

фориентации детей, так 

как по всем анализируе-

мым заданиям уровень 

успешности обучаю-

щихся незначительный. 

Однако на более высо-

ком уровне у участников 

ВПР сформированы уме-

ния определять профес-

сии и пояснять характер 

работы, выполняемой в 

рамках профессии; на бо-

лее низком уровне у 

ной ориентации- профори-

ентационного минимума в 

общеобразовательных учре-

ждениях. 

Срок исполнения: 

30.08.2023г. 

 



Предметом Соглашения является объединение усилий сто-

рон для качественной подготовки, организации и проведения 

ключевых мероприятий в рамках проекта по ранней профес-

сиональной ориентации учащихся 6 - 11 классов общеобра-

зовательных организаций «Билет в будущее» в 2022 году 

(информационное письмо Комитета образования Админи-

страции города Усть-Илимска от 07.09.2023г. № 03/2292).  

2) 6 педагогов - навигаторов из 5 муниципальных общеобра-

зовательных учреждений и МАОУ ДО ЦДТ реализуют про-

ект на муниципальном уровне. В соответствии с решением 

регионального совещания о реализации федерального про-

екта «Билет в будущее» на территории Иркутской области от 

23.12.2022г. благодарственные письма за активное участие 

во Всероссийском проекте по ранней профориентации обу-

чающихся 6-11 классов «Билет в будущее» направлены Де-

миной М.В., педагогу-психологу МАОУ СОШ № 9; Дроган 

С.В., педагогу-психологу МАОУ «СОШ № 5»; Евсигнеевой 

А.В., заместителю директора по учебно-воспитательной ра-

боте МБОУ «СОШ № 8 им. Бусыгина М.И.»; Красновой 

Н.В., заместителю директора по учебно-воспитательной ра-

боте МАОУ «СОШ № 7 им. Пичуева Л.П.»; Поповой И.Н., 

педагогу-психологу МАОУ «СОШ № 11»; Фоминой А.А., 

методисту кабинета профориентации МАОУ ДО ЦДТ (ин-

формационное письмо Управления образования Админи-

страции города Усть-Илимска от 27.12.2022г. № 03/3440). 

3) С 05.09. по 28.11.2022г. успешно прошли курсы повыше-

ния квалификации по дополнительной профессиональной 

программе «Организационно-методическое обеспечение 

профориентационной деятельности педагога-навигатора в 

рамках реализации Всероссийского проекта «Билет в буду-

щее» и получили удостоверение 4 педагога-навигатора. 

1. 4) С 01.09. по 30.09.2022г. осуществлен сбор списков и реги-

страция участников (школьников) на платформе федераль-

ного проекта «Билет в будущее». 

2. 5)  За период реализации проекта в 2022 году: 

3. - 292 школьника участвовали в профориентационных уро-

ках, виртуальных пробах и выставке; 

участников ВПР сформи-

рованы умения объяс-

нять пользу профессий 

для общества и для удо-

влетворения потребно-

стей человека; 

 -в целом, общий плано-

вый показатель по доле 

обучающихся, приняв-

ших участие в мероприя-

тиях, направленных на 

раннюю профориента-

цию достигнут. 

 

 

 

https://drive.google.com/file/d/1fD0IEWoQx3yvU26jRKuMZnm0CfQGDJnL/view?usp=drive_link


4.  - 368 обучающихся прошли профориентационную диагно-

стику на платформе, из них 215 получили рекомендацию по 

выбору профессии; 

- 489 обучающихся участвовали в профессиональных про-

бах, организованных в городе Усть-Илимске представите-

лями ФГБОУ ВО «БГУ». 

6) по приказу Управления образования Администрации го-

рода Усть-Илимска от 06.03.2023г. № 244 назначены ответ-

ственные лица из числа педагогических работников за реа-

лизацию проекта в каждом муниципальном общеобразова-

тельном учреждении, всего 16 чел. 

7) Назначен муниципальный администратор по реализации 

проекта «Билет в будущее» в 2023-2024 учебном году, со-

здан личный кабинет муниципального администратора на 

платформе «Билет в будущее». 

2. 

По выявлению 

предпочтений 

обучающихся 

на уровне ООО 

в области  

профессио-

нальной  

ориентации 

В 2022-2023 учебном году с целью выявления предпочте-

ний обучающихся на уровне ООО в области профессио-

нальной ориентации Комитетом образования Админи-

страции города Усть-Илимска, кабинетом профориента-

ции МАОУ ДО ЦДТ, муниципальными общеобразова-

тельными учреждениями были предприняты следующие 

меры: 

1. В соответствии с информационным письмом Админи-

страции города Усть-Илимска от 16.06.2022г. № 01-37/2944, 

приказом Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска от 10.11.2022г. № 835 с 14.11 по 18.11.2022г. 

проведено анкетирование учащихся 9 классов муниципаль-

ных общеобразовательных учреждений на тему «Професси-

ональное самоопределение». Анкетирование направленно 

на выявление предпочтений получения образования в фили-

але ФГБОУ ВО «Байкальский государственный универси-

тет в г. Усть-Илимске и ГБПОУ «Усть-Илимский техникум 

лесопромышленных технологий и сферы услуг». Приняло 

участие 557 девятиклассников (61,4%).  

Профессиональные планы по окончанию 9 классов у вы-

пускников следующие (рейтинг): 

- в муниципальном мони-

торинге на выявление 

предпочтений получения 

профессионального об-

разования в профессио-

нальных учреждениях, 

функционирующих на 

территории муниципаль-

ного образования город 

Усть-Илимск, приняло 

участие 61,4% учащихся 

9 классов (проводился 

впервые в 2022г.); 

- по результатам прове-

дения регионального мо-

ниторинга профессио-

нальных планов приня-

тые меры являются эф-

фективными поскольку: 

- увеличилось количе-

ство участников регио-

нального мониторинга 

Для осуществления эффек-

тивной профориентацион-

ной работы с обучающи-

мися необходимо выявить 

их профессиональные пред-

почтения и склонности к 

различным видам професси-

ональной деятельности, по-

сле чего осуществлять непо-

средственно само сопро-

вождение до момента совер-

шения выбора траектории 

дальнейшего обучения. При 

этом должны быть созданы 

необходимые условия осу-

ществления такого выбора.  

- Специалистам кабинета 

профориентации МАОУ ДО 

ЦДТ продолжить координи-

ровать участие муниципаль-

ных общеобразовательных 

https://drive.google.com/file/d/1w4dMXgP0XdGUWz8d4Q2oQGpHr3vpOG1F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BiI0MTf6A_Fn-qbHfDAgAbeGvfQvvbuR/view?usp=drive_link


Варианты ответов Всего по выборке 

опроса (% учащихся) 

пойти в 10 класс 67,3 

получить среднее профессиональное 

образование в других городах 

19,3 

получить среднее профессиональное 

образование в г. Усть-Илимске 

11,7 

пойти работать 1,7 

Планы по территориальному выбору получения профессио-

нального образования 9 – классников следующие:   
 

Варианты ответов 

Всего по выборке 

опроса % учащихся 

9 кл. 

% учащихся 

в другом регионе  61,5 57,1 

в Иркутской области  28,8 30,9 

в городе Усть-Илимске  9,7 12 

9 –классники на вопрос «Какую профессию/специальность 

Вы хотели бы получить ГБПОУ «УИ ТЛТУ» ответили сле-

дующее (рейтинг): 

Специальность/направления 

 бакалавриата 

Всего по выборке опроса 

учащихся % 

Экономика (высшее) 249 49,7 

Право и организация социального 

обеспечения (среднее) 
181 36,1 

Лесное дело (высшее) 161 32,1 

Экономика и бухгалтерский учет 

(среднее) 
137 27,3 

Экологическая безопасность природ-

ных комплексов (среднее) 
115 23 

Технология лесозаготовок (среднее) 107 21,4 

Лесное и лесопарковое хозяйство 

(среднее) 
98 19,6 

Технология деревообработки (сред-

нее) 
98 19,6 

Техническая эксплуатация подьемно-

транспортных, строительных, дорож-

ных машин и оборудования (среднее) 

91 18,2 

На вопрос «Какие специальности/направления бакалавриата 

Вам кажутся наиболее интересными в филиале ФГБОУ ВО 

«Байкальский государственный университет в г. Усть-

Илимске» были получены следующие ответы: 
Профессия/специальность Всего по выборке опроса 

(2021-2022 учебный год: 

9 классы – 212 (22,5%) 

чел.; 2022-2023 учебный 

год: 9 классы – 796 (88%) 

чел. 

Наблюдается положи-

тельная динамика. 

учреждений в региональ-

ных, муниципальных мони-

торингах по выявлению 

предпочтений и склонно-

стей к различным видам 

профессиональной деятель-

ности. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

- Руководителям муници-

пальных общеобразователь-

ных учреждений обеспечить 

участие в мониторингах не 

менее 90% обучающихся 9-

11 классов. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

- Руководителям муници-

пальных общеобразователь-

ных учреждений осуществ-

лять контроль выполнения 

адресных рекомендаций. 

Срок исполнения: посто-

янно. 



учащихся % 

Повар, кондитер 170 38,6 

Преподавание в начальных классах 

(учитель начальных классов) 

145 33 

Машинист лесозаготовительных и 

трелевочных машин 

134 30,5 

Технология лесозаготовок 121 27,5 

Слесарь по ремонту строительных 

машин 

100 22,7 

Технология комплексной перера-

ботки древесины 

91 20,7 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

87 19,8 

Мастер контрольно-измерительных 

приборов и автоматики (КИП и А) 

77 17,5 

Электромонтер по ремонту и обслу-

живанию электрооборудования 

71 16,1 

Результаты анкетирования отражены в информационном 

письме Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска от 29.11.2022г. № 03/3164 «Справка о ре-

зультатах мониторинга профессиональных предпочтений 

учащихся 9, 11 классов муниципальных общеобразователь-

ных учреждений» и рассмотрены на совещании. 

2. В целях исполнения поручения Губернатора Иркутской 

области по решению вопроса организации взаимодействия 

муниципальных образований Иркутской области с образо-

вательными организациями высшего образования, располо-

женными на территории Иркутской области, предприяти-

ями промышленности в рамках работы по сокращению от-

тока молодежи, в соответствии с информационным письмом 

Управления образования Администрации города Усть-

Илимска от 20.02.2023г. № 03/0451  в феврале 2023г. орга-

низован мониторинг выбора профессионального образова-

ния обучающимися 9, 11 классов. 

В мониторинге приняли участие 14 муниципальных обще-

образовательных учреждения (100%).  
Планируемый 

выпуск обуча-

ющихся обще-

образователь-

желающие посту-

пить в образова-

тельные организа-

ции среднего про-

фессионального 

желающие посту-

пить в образова-

тельные организа-

ции среднего про-

фессионального 

Продолжа-

ющие обу-

чение в об-

щеобразо-

вательной 

https://drive.google.com/file/d/1ug-hB1gkPsvQ7GEOKywEGgXZK9FceOXJ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xaxqMRtlA1AWsf9o99zBfdfEloGyelVm/view?usp=drive_link


ных организа-

ций Иркутской 

области в 2023 

году 

образования Ир-

кутской области 

образования дру-

гих регионов 

организа-

ции Иркут-

ской обла-

сти 

9 класс 

902 373 99 430 

Результаты мониторинга рассмотрены на совещании руко-

водителей муниципальных общеобразовательных учрежде-

ний (информационное письмо Управления образования Ад-

министрации города Усть-Илимска от 22.02.2023г. № 

02/0498). 

 3. С 27.03. по 10.04.2023г. по поручению министерства об-

разования Иркутской области от 14.03.2023г. № 02-55-

2851/23, в соответствии с приказом Управления образования 

Администрации города Усть-Илимска от 21.03.2023г. № 

326 проведен региональный мониторинг профессиональных 

планов и выбора выпускников уровня основного общего об-

разования методом заочного анкетирования. Всего приняло 

участие 1109 респондентов (87%), что в 3,5 раза больше по 

сравнению с 2021-2022 учебным годом (314 чел.). 

В мониторинге приняло участие 796 выпускников 9 классов 

(88%), по сравнению с 2021-2022 учебным годом в 3,75 раз 

больше (212 чел.).  

 
В соответствии с методикой расчета критериев и показате-

лей мониторинга профпланов на уровне основного общего 

образования были получены следующие данные: 

По критерию №1 «Эффективность деятельности по сопро-

вождению профессионального самоопределения» установ-

лено: 

88%

86%

Количество принявших участие в опросе

9   -классники 11 -классники

https://drive.google.com/file/d/18PaOu_n3jmCHyHUTq0lPElzWlxEVg0st/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18PaOu_n3jmCHyHUTq0lPElzWlxEVg0st/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SwjglcxKbjAeaL1xziSxwn6NHsgl4j--/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1SwjglcxKbjAeaL1xziSxwn6NHsgl4j--/view?usp=drive_link


 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), определившихся с выбором профессии, - 92%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), определившихся с выбором образовательно-про-

фессионального маршрута, - 92%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), которые определили свое участие в профориен-

тационных мероприятиях эффективным - 38%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ) удовлетворенных качеством деятельности по со-

провождению профессионального самоопределения, - 59%. 

По критерию №2 «Мотивационно-ценностная готовность к 

выбору профессии» установлено: 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ) осознанно и самостоятельно выбравших профес-

сию в соответствии со своими интересами и склонностями, 

- 47%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ) на основе выбора которых лежат внутренние ин-

дивидуально значимые и социально значимые мотивы - 

53%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), не задумывавшихся о выборе профессии, - 15%. 

По критерию №3 «Ориентация на региональном рынке 

труда» установлено: 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), владеющих информацией о профессиях, востре-

бованных на рынке труда Иркутской области, - 56%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), выбирающих профессию, востребованную в Ир-

кутской области, - 72%; 

 доля обучающихся 9-х классов (в том числе обучающи-

еся с ОВЗ), планирующих учиться и работать в Иркутской 

области, - 29%. 



Результаты мониторинга рассмотрены на совещании руко-

водителей муниципальных общеобразовательных учрежде-

ний 31.05.2023г. и отражены в информационно-аналитиче-

ской справке об итогах участия обучающихся 9,11 классов 

муниципальных общеобразовательных учреждений в регио-

нальном мониторинге профессиональных планов и выбора 

выпускников уровня основного общего и среднего общего 

образования общеобразовательных учреждений методом за-

очного анкетирования» (информационное письмо Комитета 

образования Администрации города Усть-Илимска от 

05.06.2023г. № 03/1598). 

3. 

По  

сопровожде-

нию професси-

онального  

самоопределе-

ния обучаю-

щихся на 

уровне ООО  

(в том числе 

обучающихся с 

ОВЗ) 

В 2022-2023 учебном году с целью сопровождения про-

фессионального самоопределения обучающихся на 

уровне ООО (в том числе обучающихся с ОВЗ) Комите-

том образования Администрации города Усть-Илимска, 

кабинетом профориентации МАОУ ДО ЦДТ, муници-

пальными общеобразовательными учреждениями были 

предприняты следующие меры: 

1. Составлен план профориентационных мероприятий на 

2022-2023 учебный год (выписка из Приложения № 3 к при-

казу Управления образования Администрации города Усть-

Илимска от 31.08.2022г. № 619).  

2. Обновлен состав Координационного совета по сопровож-

дению профессионального самоопределения детей и моло-

дежи в городе Усть-Илимске на 2022 -2023 учебный год (46 

представителей по сравнению с 2021-2022 учебным годом 

увеличилось на 12 чел.) (приказ Управления образования 

Администрации города Усть-Илимска от 06.09.2022г. № 

641). 

3.Согласно аналитическим данным по показателю «Сопро-

вождение профессионального самоопределения обучаю-

щихся на уровне ООО (в том числе обучающихся с ОВЗ)» 

профориентационные мероприятия проводятся на систем-

ной основе, учитывая все возрастные категории. 

С 13.03.2023г. по 30.03.2023г. в рамках дня «Профориента-

ция» на площадках МАОУ  ДО ЦДТ, МАОУ «СОШ №5», 

МАОУ «СОШ №7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ «СОШ №8 

Принятые меры явля-

ются эффективными, 

наблюдается положи-

тельная динамика пока-

зателя. 

-Продолжить формирова-

ние на муниципальном 

уровне единого профориен-

тационного пространства 

путем объединения усилий 

субъектов сопровождения 

профессионального само-

определения детей и моло-

дежи для обеспечения ком-

плексной, системной ра-

боты с обучающимися. 

Руководителям МОУ: 

- обеспечить условия для ка-

чественной профориентаци-

онной работы;  

- сохранить процент участия 

обучающихся в мероприя-

тиях, зафиксированных в 

профориентационных пла-

нах; 

- увеличить охват обучаю-

щихся психолого-педагоги-

ческой поддержкой, кон-

сультационной помощью в 

их профессиональной ори-

ентации; 

https://drive.google.com/file/d/1Q0T4BXkyoXZ_svsc96lS623aoauBN23j/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Q0T4BXkyoXZ_svsc96lS623aoauBN23j/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yFWRKh1lWZXkkNYtXD2jloM0UMgXNJen/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x9PRF12WPGNccwZTwOLvgbhShrqVb_oq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x9PRF12WPGNccwZTwOLvgbhShrqVb_oq/view?usp=drive_link


имени Бусыгина М.И.», МАОУ СОШ №9, МАОУ «СОШ 

№11», МАОУ «СОШ №12» им. Семенова В.Н., МАОУ 

«СОШ №13 им. М.К. Янгеля», МБОУ «СОШ №15», МБОУ 

«СОШ №17» были проведены эдьютон «Самоопределение и 

профессиональная ориентация обучающихся в структуре 

реализации проекта «Школа Минпросвещения России»: 

опыт работы муниципальных образовательных учрежде-

ний», методический семинар «Организация профессиональ-

ных проб на базе образовательной организации», проектная 

сессия «Учитель школы будущего» для учащихся психо-

лого-педагогических классов и студентов ГБПОУ «УИ 

ТЛТУ» (программа подготовки специалистов среднего 

звена «Преподавание в начальных классах»), конкурс по 

программе профподготовки «Исполнитель художественно-

оформительских работ»  (код 12565), реализован межведом-

ственный проект по сопровождению профессионального са-

моопределения учащихся 8 — 11 классов правобережных 

муниципальных общеобразовательных учреждений «Не-

деля профориентации в школе» (профориентационная игра 

«С чистого листа», мастер-классы по направлениям профес-

сиональной подготовки профессиональных учебных заведе-

ний города и региона, родительский университет по инфор-

мированию родителей (законных представителей) о профес-

сиональном ориентировании детей, о выборе профессио-

нального образовательного пути), подведены итоги муници-

пального конкурса профессионального мастерства «Я – во-

жатый». 

Также в онлайн-формате были организованы муниципаль-

ный конкурс эссе для обучающихся психолого-педагогиче-

ских классов и школьников, выбирающих педагогические 

профессии, «Мой учитель –мой наставник» и региональная 

олимпиада по истории педагогики, посвященная 200-летию 

со дня рождения К.Д. Ушинского. 

Следует отметить, что 16.03.2023г. в рамках городского об-

разовательного форума в МБОУ «СОШ№8 имени Бусыгина 

М.И.» для членов координационного совета по сопровожде-

- усилить работу по содей-

ствию в профессиональной 

ориентации обучающихся 

посредством организации 

взаимодействия с работода-

телями, представителями 

профессионального образо-

вания; 

- вовлекать в профориента-

ционный процесс родителей 

(законных представителей). 



нию профессионального самоопределения детей и моло-

дежи в городе Усть-Илимске, а также педагогических работ-

ников, занимающихся профориентацией обучающихся, ро-

дителей (законных представителей) прошло два мероприя-

тия, посвященных системе работы по самоопределению и 

профессиональной ориентации обучающихся.  

В ходе эдьютона «Самоопределение и профессиональная 

ориентация обучающихся в структуре реализации проекта 

«Школа Минпросвещения России»: опыт работы муници-

пальных образовательных учреждений» участники меро-

приятия  познакомились с вариантами реализации указан-

ных требований, заслушав выступления  Воронковой М.И., 

заместителя  начальника Управления образования по до-

школьному, общему и дополнительному образованию, 

«Презентация лучших практик организации профориента-

ционных мероприятий, проведенных совместно с родите-

лями, социальными партнерами, организациями и учрежде-

ниями города Усть-Илимска»; Даниловой Г.В., учителя ан-

глийского языка, заместителя директора по УВР МАОУ 

«СОШ №13 им. М.К Янгеля», Сердюченко Е.В., педагога-

психолога МАОУ «СОШ №13 им. М.К Янгеля», «Система 

вариативной профессиональной ориентации в образователь-

ном учреждении: новые возможности для социализации 

обучающихся и реализации их профессиональных интере-

сов (опыт организации работы в психолого-педагогическом 

классе)»;  Петровой Т.А., учителя немецкого языка 

МАОУ  «Экспериментальный лицей «Научно-образователь-

ный комплекс», «Роль профильного обучения в профориен-

тации»; Фоминой А.А., методиста МАОУ ДО ЦДТ, «Акту-

альные вопросы развития системы профессиональной ори-

ентации школьников: реализация федерального проекта 

«Билет в будущее» в 2023 году», Зуевой Л.М., методиста 

МАОУ ДО ЦДТ, «Социальное партнёрство как условие 

успешной организации профориентационной работы с 

детьми с ОВЗ». 

Евстигнеева А.А., заместитель директора МБОУ «СОШ № 

8 имени Бусыгина М.И.», в рамках методического семинара 



«Организация профессиональных проб на базе образова-

тельной организации» поделилась идеей трансформации 

профориентационной работы и возможностями проведения 

профессиональных проб в школе. 

На конкретном примере профессиональной пробы по про-

фессии «Хореограф» молодой специалист, педагог дополни-

тельного образования МБОУ «СОШ№8 имени Бусыгина 

М.И.» Щедрова Т.А. рассказала, как вместе с учащимися 

разработала концепцию танцевального номера, приурочен-

ного ко Дню матери. Татьяна Александровна отметила, что 

сразу увидала лидера в группе.  Именно Аполлинария, ее 

ученица, поставила танец на фестиваль талантливой моло-

дежи «коМок». Девушка стала практически вторым хорео-

графом, объединила вокруг себя ребят и занялась постанов-

ками творческих номеров. 

Щедрова Т.А. представила присутствующим Аполлинарию 

как свою ученицу и будущую коллегу. Девушка поблагода-

рила своего наставника и объяснила, что профессиональные 

пробы лично для нее стали точкой осмысления своей буду-

щей профессии.  На методическом семинаре была представ-

лена постановка, которую до этого демонтировали в рамках 

месячника патриотического воспитания и на весеннем фе-

стивале. 

Проведенные мероприятия позволили определить образова-

тельные учреждения, чей опыт организации профориента-

ционной работы возможно тиражировать как на уровне го-

рода, так представлять в рамках конкурсных мероприятий, 

на методических мероприятиях и научных конференциях 

регионального и федерального уровней (приказ Управления 

образования от 20.03.2023г. № 311 «Об итогах проведения 

эдьютона «Система организации подготовки обучающихся 

к интеллектуальным мероприятиям, олимпиадам, конкур-

сам и т.п.: опыт работы муниципальных образовательных 

учреждений»). 

4. В соответствии с письмом министерства образования Ир-

кутской области от 02.11.2022г. № 02-55-12820/22, инфор-

https://drive.google.com/file/d/1UsN-E3X_YKb0gThLtOU_sPoBchDIocqd/view?usp=drive_link


мационным письмом Управления образования Администра-

ции города Усть-Илимска от 14.11.2022г. № 2995 в период с 

14.11. по 21.11.2022г. 100% муниципальных общеобразова-

тельных учреждений приняло участие в региональном мо-

ниторинге, по оценке эффективности сопровождения про-

фессионального самоопределения детей и молодежи Иркут-

ской области. Результаты мониторинга были рассмотрены 

на совещании руководителей муниципальных общеобразо-

вательных учреждений и утверждены информационным 

письмом Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска № 03/3105 от 23.11.2023г. «О результатах 

участия в региональном мониторинге по оценке эффектив-

ности сопровождения, профессионального самоопределе-

ния детей и молодежи Иркутской области». 

5.В феврале –марте 2023г. 189 учащихся 9 классов из 10 му-

ниципальных общеобразовательных учреждений  (21%) 

приняли участие в профориентационном мероприятии Усть-

Илимского филиала Государственного бюджетного образо-

вательного учреждения Иркутской области «Иркутский 

энергетический колледж» «День открытых дверей» (инфор-

мационное письмо Управления образования Администра-

ции города Усть-Илимска от 07.03.2023г. № 0599 «Инфор-

мация о количестве участников Дня открытых дверей 

ГБПОУ «УИ ФИЭК»). 

6. В марте 2023г. 421 учащийся 8-11 классов из 6 муници-

пальных общеобразовательных учреждений (19%) принял 

участие в профориентационных мероприятиях Федераль-

ного государственного бюджетного образовательного учре-

ждения высшего образования «Братский государственный 

университет» (информационное письмо Управления образо-

вания Администрации города Усть-Илимска от 10.03.2023 

№ 03/0645 «Информационно-аналитическая справка по ито-

гам проведения выездных профориентационных мероприя-

тий ФГБОУ ВО «БрГУ»). 

7. На протяжении ряда в муниципальном образовании город 

Усть-Илимск реализуется муниципальный проект «Школа –

школе». В рамках проекта в течение 2022-2023 учебного 

https://drive.google.com/file/d/1AOtF5Oc_jwUP3BpW9zra09dCn8vYX2j5/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rhxwWlPEIN2T2-E3-R15j36K9kC2P6gb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xgfG9CY5LhL-I9FL6WBXS-4JXyTQW2cl/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IdCYee5v0dHYMxsWr7spp_0KhXWrsiBD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IdCYee5v0dHYMxsWr7spp_0KhXWrsiBD/view?usp=drive_link


года в соответствии с приказами Управления образования 

Администрации города Усть-Илимска от 26.10.2022г. № 788 

и от 30.01.2023г. № 087 было проведено 2 занятия в Школе 

лингвиста для учащихся 9 классов, выбравших английский 

язык для сдачи ОГЭ в 2023 году. В первом занятии Школы 

лингвиста приняли участие 34 учащихся из 6 муниципаль-

ных общеобразовательных учреждения (приказ Управления 

образования Администрации города Усть-Илимска от 

03.11.2022г. № 817). Во втором занятии Школы лингвиста 

приняли участие 24 учащихся из 8 муниципальных общеоб-

разовательных учреждений (приказ Управления образова-

ния Администрации города Усть-Илимска от 09.02.2023г. № 

142). 

В целях создания условий для совершения осознанного вы-

бора дальнейшей траектории обучения выпускниками 

уровня основного общего образования, исполнения полно-

мочия по учету детей, подлежащих обучению по образова-

тельным программам дошкольного, начального общего, ос-

новного общего и среднего общего образования, определен-

ного статьей 9 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-

ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в соответ-

ствии с приказом Управления образования Администрации 

города от 07.04.2020 г. № 266 Комитетом образования Ад-

министрации города Усть-Илимска организуется сбор ин-

формации о количестве обучающихся 9 классов, планирую-

щих обучение по программе среднего общего образования. 

Ежегодно в муниципальные общеобразовательные учре-

ждения для получения среднего общего образования прихо-

дит от 47 до 50% выпускников 9 классов. 
Год Количество обучаю-

щихся 9 классов (по дан-

ным ФСН ОО-1) 

Количество обу-

чающихся 10 

классов 

(по данным ФСН 

ОО-1) 

% 

2021 833 404 48% 

2022 944 444 47% 

По данным муниципальных общеобразовательных учрежде-

ний из 902 выпускников 9 классов планируют продолжить 

https://drive.google.com/file/d/1QAWxCioaOCsBc8wt6mFeDbA3NxWHVF5c/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11SvoN3isLbf8dWnqQm6PBdgsPFhQQo_m/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Wq3RMFbyjQNRs3NKXo7gpndBUgWIx3qQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Wq3RMFbyjQNRs3NKXo7gpndBUgWIx3qQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d1AjqLDOY-qRA5GoabiFWJY3lPIJxTDg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1d1AjqLDOY-qRA5GoabiFWJY3lPIJxTDg/view?usp=drive_link


обучение по программе среднего общего образования в 10 

классах 451 обучающийся (50%). Планируемый набор в 10 

класс на 2023-2024 учебный год - 476 обучающихся, из них 

количество мест в универсальном профиле - 107 в 5 муни-

ципальных общеобразовательных учреждениях из 14 

(МБОУ «СОШ №2», МАОУ «СОШ №7 имени Пичуева 

Л.П.», МАОУ «СОШ №13 им. М.К. Янгеля», МАОУ «СОШ 

№14», МБОУ «СОШ № 17»). 

В соответствии с пунктом 21 Постановления Правительства 

Иркутской области от 25.04.2017г. № 279-пп «Об утвержде-

нии Положения о случае и порядке организации индивиду-

ального отбора при приеме либо переводе в государствен-

ные общеобразовательные организации Иркутской области 

и муниципальные общеобразовательные организации в Ир-

кутской области для получения основного общего и сред-

него общего образования с углубленным изучением отдель-

ных учебных предметов или для профильного обучения» (с 

изменениями и дополнениями) в случае отсутствия в обра-

зовательной организации 10 классов с универсальным про-

филем обучения либо свободных мест в таких классах Ко-

митет образования Администрации города Усть-Илимска с 

учетом мнения родителей (законных представителей) обу-

чающихся примет меры по устройству обучающихся в дру-

гие ближайшие к месту их жительства муниципальные об-

щеобразовательные учреждения, в которых имеются сво-

бодные места в 10 классах с универсальным профилем обу-

чения. В случае необходимости будут определены муници-

пальные общеобразовательные учреждения, где будут от-

крыты 10 классы с универсальным профилем на 2023-2024 

учебный год. 

В соответствии с информационным письмом Комитета об-

разования Администрации города Усть-Илимска от 

24.04.2023г. № 03/1167 «О создании условий для совершен-

ствования осознанного выбора дальнейшей траектории обу-

чения выпускниками уровня основного общего образова-

ния» муниципальными общеобразовательными учреждени-

ями была предоставлена информация об обучающихся 9 



классов, планирующих обучение по программе среднего об-

щего образования в 2023-2024 учебном году, о принятых ме-

рах для совершения осознанного выбора дальнейшей траек-

тории обучения выпускниками уровня основного общего 

образования. 

4. 

По выбору  

профессии  

обучающимися 

на уровне ООО 

(в том числе 

обучающихся с 

ОВЗ) 

В соответствии с пунктом 6 Приложения №2 к приказу 

Управления образования Администрации города Усть-

Илимска от 22.09.2022г. № 679 «О приеме статистических 

отчетов и показателей в 2022 году» в сентябре 2022 году 

проведен итоговый мониторинг профессиональных намере-

ний выпускников 9 классов 14 муниципальных общеобра-

зовательных учреждений. Из 925 обучающихся 9 классов 

для получения профессии 412 выпускников (45.5%) пошли 

в профессиональные образовательные организации. Это на 

65 детей или 0,6% больше 2021 года. 

В Иркутской области обучаются 351 выпускника или 

85,2%. Обучение в г. Усть-Илимске продолжают 289 вы-

пускников, что составляет 70,1%, это на 47 выпускников 

или 0,4% больше прошлого года. 145 выпускников полу-

чают профессии в ГБПОУ «УИТЛТУ» в г. Усть-Илимске 

(на 11 человек больше прошлого года). 

94 выпускника обучаются в колледже филиала ФГБОУ ВО 

«БГУ» в г. Усть-Илимске (на 21 чел. больше прошлого 

года). Кроме того, трое выпускников обучаются в головном 

колледже (г. Иркутск). 

54 выпускника в УИФ ГБПОУ «ИЭК», из них двое выпуск-

ников обучаются в головном колледже (г. Иркутск), на 15 

выпускников больше прошлого года. Двое в Новосибир-

ском электромеханическом колледже. 

21 выпускник в колледжах экономики, финансов и права в 

городах Иркутск, Новосибирск, Красноярск, Кузнецк, Омск, 

Воронеж, Москва. На 12 человек больше прошлого года. 18 

выпускников в педагогических колледжах городов Иркутск, 

Братск и Новосибирска. На 5детей больше прошлого года. 

16 выпускников в медицинских колледжах городов Братск, 

Иркутск, Красноярск, Дивногорск, Москва, Бузулук; почти 

на уровне прошлого года. 

Принятые меры явля-

ются эффективными, 

наблюдается положи-

тельная динамика пока-

зателя. 

МКУ «ЦРО» продолжить 

координировать деятель-

ность МОУ по выбору про-

фессии на уровне ООО в ча-

сти проведения монито-

ринга о профессиональных 

намерениях и выбору даль-

нейшего образовательного 

маршрута в регионе и го-

роде 

https://drive.google.com/file/d/1UKETPkhQPZgf0nEjmQONyB0O0IZr-rI0/view?usp=drive_link


15 выпускников выбрали техническое направление в горо-

дах Железногорск-Илимский, Братск, Красноярск, Новоси-

бирск. На 3 выпускника больше прошлого года. 

12 выпускников связали свое обучение с транспортом (ма-

шиностроительным, железнодорожным, речным, авиацион-

ным, автомобильным и водным) в городах Улан-Уде, Ир-

кутск, Красноярск, Краснодар и Томск. Это на 3 выпускника 

меньше прошлого года.  

8 выпускников выбрали сферу услуги сервиса в городах 

Братск, Красноярск, Новосибирск, Томск. На уровне про-

шлого года. 

7 выпускников будут обучаться информационным техноло-

гиям в городах Новосибирск, Екатеринбург, Воронеж, 

Анапа, Кемерово, Санкт-Петербург. 6выпускников выбрали 

культуру и искусство в городах Братск, Иркутск, Красно-

ярск, Новосибирск. 

По 4 выпускника выбрали колледжи: аграрные, кооперации 

в городах Иркутск и Новосибирск; строительные колледжи 

в городах Иркутск и Красноярск. 

Двое поступили в Иркутский геологоразведочный техни-

кум. По одному выпускнику поступили в  Иркутскую 

школу профессий, Первый пограничный кадетский корпус 

в г. Санкт-Петербурге и Медресе в г. Хабаровске. 

Выбор профессий (специальностей) у выпускников 9 клас-

сов 2022 года значительно расширился. Лидирует профес-

сия техническая эксплуатация подъемно-транспортных, 

строительных, дорожных машин и оборудования (механик, 

автомеханик) – 36 чел. 

На втором месте машинист лесозаготовительных и треле-

вочных машин – 34 чел. 

На третьем месте электромонтер, электрик тепловых сетей, 

теплоэнергетика – 32 чел. 

Далее рейтинг выглядит так: 

- теплотехника, тепловые электрические станции – 31 чел.; 

- педагогика – 30 чел.; 

- технология лесозаготовок – 26 чел.; 

- технология переработки древесины – 24 чел.; 



- повар-кондитер, в т.ч. технолог пищевой промышленности 

– 20 чел.; 

- экономика, финансы (банковское дело) и бухгалтерский 

учет – 19 чел.; 

- медицинские специальности, в т.ч. фармация – 18 чел.; 

- информационные технологии и программирование – 16 

чел.; 

- юриспруденция, право, коммерция, организация социаль-

ного обеспечения – 23 чел.; 

- лесное и лесопарковое хозяйство – 13 чел.; 

- слесарь (в т.ч. по ремонту строительных машин) и э/свар-

щик – 13 чел.; 

- обработка цифровой информации – 9 чел.; 

- ИВТ и автоматические системы – 7 чел.; 

- социальная работа – 7 чел. 

По 5 человек обучаются: культура (вокал, хореография, ак-

тёр); техник-эколог; гостиничное дело. 

Менее 1 % на следующие профессии: 

- туризм – 4 чел. 

- по 3 чел.: дизайн, реставратор, переработка нефти и газа, 

бурение скважин, МЧС; 

- по 2чел.: ж/дорожные, авиационное, логистика, мастер КИ-

ПиА, строительство, геолог, парикмахер, стилистика и ис-

кусство визажа; 

- по 1 выпускнику выбрали следующие профессии и специ-

альности: системный сетевой администратор, земельно-

имущественные отношения, агроном, судовождение, торго-

вое дело, медресе.  

Результаты мониторинга рассмотрены на совещании и отра-

жены в информационном письме Управления образования 

Администрации города Усть-Илимска от 10.11.2022г. № 

03/2943. 

5. 

Мероприятия, 

меры, управ-

ленческие  

решения 

С целью достижения муниципальных и региональных пока-

зателей были приняты следующие меры и управленческие 

решения: 

В 7 конкурсах приняло 

участие 923 учащихся (в 

том числе обучающихся 

с ОВЗ) 6 – 11 классов му-

Кабинету профориентации 

МАОУ ДО ЦДТ продол-

жить методическое сопро-

вождение муниципальных 

https://drive.google.com/file/d/1E4tMdU8ria1LBuRK3fNCeqsO6Yb6zdR0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1E4tMdU8ria1LBuRK3fNCeqsO6Yb6zdR0/view?usp=drive_link


1.Проведение мероприятий, направленных на формиро-

вание у обучающихся позитивного отношения к профес-

сионально-трудовой деятельности. 

В рамках реализации программы организационно-методи-

ческого сопровождения деятельности муниципальных обра-

зовательных учреждений по обеспечению профессиональ-

ного самоопределения обучающихся города Усть-Илимска» 

в 2022-2023 учебном году было организовано и проведено 7 

профориентационных конкурсов по отраслевым направле-

ниям: 

-  муниципальная выставка-конкурс рисунков/фотографий 

«Мир профессий» для обучающихся различных возрастных 

групп» (приказ Управления образования Администрации 

города Усть-Илимска от 13.10.2022г. № 749);  

 городской профориентационный конкурс «Охрана. 

Право. Безопасность» для учащихся 6-11 классов муници-

пальных общеобразовательных учреждений (приказ Управ-

ления образования Администрации города Усть-Илимска от 

14.10.2022г. № 752); 

 городской профориентационный конкурс по направле-

нию «Лесоперерабатывающая промышленность» для уча-

щихся 6-11 классов муниципальных общеобразовательных 

учреждений (приказ Управления образования Администра-

ции города Усть-Илимска от 29.11.2022г. № 898); 

 городской профориентационный конкурс по направле-

нию «Здравоохранение» для учащихся 6-11 классов муни-

ципальных общеобразовательных учреждений» (приказ 

Управления образования Администрации города Усть-

Илимска от 06.12.2022г. № 917); 

 муниципальный профориентационный конкурс по фи-

нансовой грамотности для учащихся 6-11 классов муници-

пальных общеобразовательных учреждений (приказ Управ-

ления образования Администрации города Усть-Илимска от 

03.02.2023г. № 121); 

 городской профориентационный конкурс по направле-

нию «Транспортная отрасль» для учащихся 6-11 классов му-

ниципальных общеобразовательных учреждений (приказ 

ниципальных общеобра-

зовательных учрежде-

ний, по сравнению с 

2021-2022 учебным го-

дом (524 чел.) количе-

ство участников увели-

чилось. 

Увеличилось количество 

родителей (законных 

представителей), вовле-

ченных в профориента-

ционные мероприятия. 

 

конкурсов по профориента-

ции. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год 

https://drive.google.com/file/d/147uPAK8fZ5oPeZH5SWIIKwBnPKb75jXk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE_8AlCrkwaimBRfyb2l_6fmeHQsXOze/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE_8AlCrkwaimBRfyb2l_6fmeHQsXOze/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RE_8AlCrkwaimBRfyb2l_6fmeHQsXOze/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kVMab9798RXWhvOpdzuUZI4U--sRpXqy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pRf6qJ8G6onk9xiUA9a8oFEM76l52ubV/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pRf6qJ8G6onk9xiUA9a8oFEM76l52ubV/view?usp=drive_link


Управления образования Администрации города Усть-

Илимска от 02.03.2023г. № 227); 

 городской профориентационный конкурс «Профессии 

будущего для учащихся 6-11 классов муниципальных обще-

образовательных учреждений (приказ Комитета образова-

ния Администрации города Усть-Илимска от 14.04.2023г. 

№ 437). 

В соответствии с распоряжением министерства образования 

Иркутской области от 05.06.2023г. № 55-736 -мр лагерь 

«Мечта» г. Усть-Илимска вошел в перечень из 16 организа-

ций Иркутской области- участников регионального проекта 

«Летние профориентационные площадки для детей и под-

ростков». 

2.Проведение профориентационных мероприятий сов-

местно с учреждениями/предприятиями, образователь-

ными организациями, центрами профориентационной 

работы, практической подготовки, в том числе с учетом 

межведомственного взаимодействия: 
В рамках межведомственного взаимодействия на террито-

рии муниципального образования город Усть-Илимск за-

ключены:  

 межведомственное соглашение о сотрудничестве в реа-

лизации межведомственной программы по сопровождению 

профессионального самоопределения учащихся 6-х-11-х 

классов муниципальных общеобразовательных учрежде-

ний от 10.01.2022г.; 

 договор № 01/22 от 24.01.2022г. о практической подго-

товке обучающихся между ГБПОУ Иркутской области 

«Усть-Илимский техникум лесопромышленных технологий 

в сфере услуг» и Управлением образования Администрации 

города Усть-Илимска; 

 соглашение № 1 о сотрудничестве по содействию заня-

тости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 

лет в свободное от учебы время от 09.01.2023г. между 

Управлением образования и ОКУ Центр занятости населе-

ния города Усть-Илимска. 

https://drive.google.com/file/d/1U3lMj72vcHCdkTTmBL6cBg90naqFlc1V/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rpmhbIvHBY-q47BW8Vg1Lpmf2qdXwMoa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rpmhbIvHBY-q47BW8Vg1Lpmf2qdXwMoa/view?usp=drive_link


21.03.2023г. в рамках городского образовательного форума 

«Единое образовательное пространство города (обучение и 

воспитание): стратегия и практика развития» в МАОУ 

«СОШ № 5» прошла проектная сессия «Учитель школы бу-

дущего» для учащихся психолого-педагогических классов и 

студентов ГБПОУ «УИ ТЛТУ» (программа подготовки спе-

циалистов среднего звена «Преподавание в начальных клас-

сах»), в которой приняли участие 68 обучающихся и педа-

гогических работников. Командой МАОУ «СОШ№5» был 

подготовлен ряд разнообразных заданий. Школьники и сту-

денты стали участниками педагогического тимбилдинга 

«Мы – одна команда!», задумались об участии в конкурсах 

профессионального мастерства и олимпиадах для учащихся 

психолого-педагогических классов, познакомились с кон-

цепцией федерального проекта «Школа минпросвещения 

России» и занялись проектированием «Территория буду-

щего» по 8 магистральным направлением «Творчество», 

«Здоровье», «Образовательная среда», «Воспитание» и др. 

В ходе дискуссии порассуждали на тему «Сможет ли робот 

заменить учителя». А самое главное, построили лестницу 

качеств учителя будущего. Учитель будущего должен лю-

бить свою работу, быть хорошим психологом, оптимистом, 

отличаться терпением и чуткостью и быть преданным сво-

ему делу и ученикам (приказ Управления образования Ад-

министрации города Усть-Илимска от 22.03.2023г. № 335   

«Об итогах проектной сессии «Учитель школы будущего» 

для учащихся психолого-педагогических классов и студен-

тов ГБПОУ «УИ ТЛТУ» (программа подготовки специали-

стов среднего звена «Преподавание в начальных классах»). 

3. Проведение мероприятий для родителей (законных 

представителей) по вопросам профессиональной̆ ориен-

тации обучающихся: 

- В соответствии с информационным письмом Управления 

образования Администрации города Усть-Илимска от 

15.09.2022г. № 03/2386 20.09.2022г. состоялось собрание 

для обучающихся 10, 11 классов и их родителей (законных 

представителей), организованное ФГБОУ ВО «Братский 

https://drive.google.com/file/d/1-K_Z7doz_NU9b91QvRo1XwCWR0PueRUb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1julbQ86yW0ZxKp_OG1Kh_3HsyTEiyYl8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1julbQ86yW0ZxKp_OG1Kh_3HsyTEiyYl8/view?usp=drive_link


государственный университет». В программе собрания 

были рассмотрены следующие вопросы:  

-факультеты и направления подготовки ФГБОУ ВО «Брат-

ский государственный университет»;  

-правила поступления в ФГБОУ ВО «Братский государ-

ственный университет»;  

-факультет Энергетики и автоматики: приоритетные 

направления подготовки, условия обучения, оснащение ла-

бораторий, возможности;  

-дополнительные образовательные программы Корпоратив-

ного учебно-исследовательского центра «Энергетика БрГУ: 

опыт работы, оплачиваемая практика, дополнительная сти-

пендия, гарантированное трудоустройство»;  

-проект «Академия ИТ" ИРНИТУ на базе ФГБОУ ВО «Брат-

ский государственный университет№: дополнительная сти-

пендия, гарантированное трудоустройство;  

- дистанционный Энергокласс на базе ФГБОУ ВО «Брат-

ский государственный университет»: бесплатная подго-

товка к ЕГЭ по русскому языку, математике и физике.  

Всего в собрании приняло участие 24 человека, из их них 6 

родителей.  

- В соответствии с приказом Управления образования Адми-

нистрации города Усть-Илимска от 18.10.2022г. №761 с 

21.10. по 28.10.2022г. состоялось городское профориентаци-

онное мероприятие «Неделя профориентации в школе» для 

учащихся 8-11 классов левобережных муниципальных об-

щеобразовательных учреждений и их родителей (законных 

представителей)».  

В рамках недели состоялись профориентационная экскур-

сия в ООО «БЭК» филиал Усть-Илимская ТЭЦ, профориен-

тационная экскурсия в филиал ООО «ЕвроСибЭнерго-Гид-

рогенерация» «Усть-Илимская ГЭС», профессиональные 

пробы по направлению профессиональной подготовке «Теп-

ловые электрические станции», «Электрические станции, 

сети и системы» организованные филиалом «Иркутский 

энергетический колледж». ФГБОУ ВО «БрГУ» (г. Братск) 

провело профессиональные пробы по профессиональным 

https://drive.google.com/file/d/1vJ4tKRK23tcFKvK1VmB9Gq2dOS5BCRyZ/view?usp=drive_link


направлениям подготовки «Технолог-программист станков 

с ЧПУ», «Материаловед», «Специалист по инженерному ди-

зайну», «Специалист по аддитивным технологиям». В рам-

ках мероприятия прошло мероприятие для родителей: «Ака-

демический потенциал учащегося и варианты образователь-

ных траекторий» - родительский университет по информи-

рованию родителей (законных представителей) о професси-

ональном ориентировании детей, о выборе профессиональ-

ного образовательного пути, организаторы: МКУ «ЦРО», 

Региональный кадровый центр г. Усть-Илимск, УИ ТЭЦ фи-

лиала ООО «БЭК», ФГБОУ ВО «БрГУ». 

По  итогам профориентационных мероприятий, в соответ-

ствии с запросом Управления образования от 19.01.2023г. № 

03/0115 в муниципальные общеобразовательные учрежде-

ния для ознакомления и принятия управленческих решений 

был направлен Сборник практик организации профориента-

ционных мероприятий, проведенных совместно с родите-

лями, социальными партнерами, организациями и учрежде-

ниями Усть-Илимска, а также адресные рекомендации по 

результатам анализа (информационное письмо Управления 

образования Администрации города Усть-Илимска от 

20.03.2023г.  № 03/0760 «Сборник практик организации 

профориентационных мероприятий, проведенных сов-

местно с родителями, социальными партнерами, организа-

циями и учреждениями Усть-Илимска»). 

Повышение эффективности профилизации на уровне среднего общего образования 

1. 

По выявлению 

предпочтений 

обучающихся 

на уровне СОО 

в области про-

фессиональной 

ориентации (в 

том числе обу-

чающихся с 

ОВЗ) 

В 2022-2023 учебном году проведены региональный и му-

ниципальный мониторинги по выявлению профессиональ-

ных намерений выпускников 11 классов муниципальных об-

щеобразовательных учреждений. 

1. В соответствии с информационным письмом Админи-

страции города Усть-Илимска от 16.06.2022г. № 01-37/2944, 

приказом Управления образования Администрации города 

Усть-Илимска от 10.11.2022г. № 835 с 14.11 по 18.11.2022г. 

проведено анкетирование учащихся 11 классов МОУ на 

тему «Профессиональное самоопределение». Анкетирова-

Муниципальный мони-

торинг на выявление 

предпочтений получения 

профессионального об-

разования в муниципаль-

ных профессиональных 

учреждениях проводился 

впервые. 

 

Для осуществления эффек-

тивной профориентацион-

ной работы с обучающи-

мися необходимо выявить 

их профессиональные пред-

почтения и склонности к 

различным видам професси-

ональной деятельности, по-

сле чего осуществлять непо-

средственно само сопро-

https://drive.google.com/file/d/1_4jxJ9KvhM8YIhrP8Hg4O1wK473-Y_uB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_4jxJ9KvhM8YIhrP8Hg4O1wK473-Y_uB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yq-QT9OwDZABjhapAzKZJXbsWwVTnu3F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yq-QT9OwDZABjhapAzKZJXbsWwVTnu3F/view?usp=drive_link


ние направленно на выявление предпочтений получения об-

разования в филиале ФГБОУ ВО «Байкальский государ-

ственный университет в г. Усть-Илимске и ГБПОУ «Усть-

Илимский техникум лесопромышленных технологий и 

сферы услуг». Приняло участие 196 чел. (54%). 

Профессиональные планы по окончанию 11 класса:  

  

Варианты ответов 
Всего по вы-

борке опроса 

(% учащихся) 

11 кл. 

(%уча-

щихся) 

в городе Усть-Илимске  9,7 3 

в Иркутской области  28,8 22,9 

в другом регионе  61,5 73,9 

 

 
Профессиональные планы по окончанию 11 класса: 

Варианты ответов Всего по выборке 

опроса (% уча-

щихся) 

Получить высшее профессиональное об-

разование в г. Усть-Илимске 
4,5 

Получить высшее профессиональное об-

разование в других городах 
69,1 

Получить среднее профессиональное об-

разование в г. Усть-Илимске 
5,2 

Получить среднее профессиональное об-

разование в других городах 
12 

Пойти работать 9,3 

Факторы, влияющие на выбор специальности/направления 

подготовки бакалавриата: 

По результатам проведе-

ния регионального мони-

торинга профессиональ-

ных планов принятые 

меры являются эффек-

тивными: 

- увеличилось количе-

ство учащихся, приняв-

ших участие в региональ-

ном мониторинге (2021-

2022 учебный год: - 102 

(23,3%) чел.; 

2022-2023 учебный год: - 

313 (86%) чел. 

Наблюдается положи-

тельная динамика. 

вождение до момента совер-

шения выбора траектории 

дальнейшего обучения. При 

этом должны быть созданы 

необходимые условия осу-

ществления такого выбора.  

- Специалистам кабинета 

профориентации МАОУ ДО 

ЦДТ продолжить координи-

ровать участие МОУ в реги-

ональных, муниципальных 

мониторингах по выявле-

нию предпочтений и склон-

ностей к различным видам 

профессиональной деятель-

ности. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

- Руководителям МОУ обес-

печить участие в монито-

рингах. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

- Руководителям МОУ осу-

ществлять контроль выпол-

нения адресных рекоменда-

ций. 

Срок исполнения: посто-

янно. 

получить ВПО в г. Усть-

Илимске

получить ВПО в других городах

получить СПО в г.Усть-Илимске

получить СПО в других городах

пойти работать



Варианты ответов Всего по выборке 

опроса 

(% учащихся) 

Совет родителей 19,8 

Востребованность на рынке труда 62,3 

Профессиональные качества, карьера 60,3 

Мнение друзей, родственников 6,6 

Возможность карьерного роста 67,6 

Перспектива хорошего заработка 77,7 

Условия труда 51,4 

2. С 27.03 – 10.04.2023 по поручению министерства образо-

вания Иркутской области от 14.03.2023г. № 02-55-2851/23 

проведен региональный мониторинг профессиональных 

планов и выбора выпускников уровня основного общего об-

разования методом заочного анкетирования. Всего приняло 

участие 1109 респондентов (87%), в 3,5 раза больше по срав-

нению с 2021-2022 учебным годом (314 чел.). 

В мониторинге приняло участие 313 (86%) от общего коли-

чества учащихся 11 классов, по сравнению с 2021-2022 

учебным годом в 3 раза больше (102 чел.). Результаты мони-

торинга представлены в таблицах: 

Варианты ответов 
Выборка 11 кл. 

всего  % всего % 

Да, я планирую получить профессио-

нальное образование в другом регионе 

РФ, но хотел бы вернуться работать в 

Иркутскую область 

51 5% 10 3% 

Да, я планирую получить профессио-

нальное образование и работать в Ир-

кутской области 

298 27% 71 23% 

На данный момент еще не опреде-

лился 
222 20% 61 19% 

Нет, я планирую свою профессиональ-

ную карьеру не в Иркутской области 538 49% 171 55% 

 
Варианты ответов выборка 9 кл. 

все

го  
% 

все

го 
% 

В других городах более перспективна 

моя профессия  
1 0% 0 0% 



В других городах больше возможностей, 

выше уровень жизни 
3 0% 1 0% 

В других регионах больше возможностей 

для развития 
3 0% 2 1% 

В других регионах больше шансов на 

трудоустройство 
103 9% 36 12% 

В других регионах выше уровень зара-

ботной платы 
151 14% 40 13% 

В других регионах климат лучше 71 6% 30 10% 

В другой области больше возможности  1 0% 0 0% 

В иркутской области нельзя обучиться 

этой профессии. 1 0% 0 0% 

Другая страна 1 0% 0 0% 

Есть желание уехать в другой город, где 

друзья, родственники 
3 0% 1 0% 

Захотелось попробовать что-нибудь но-

вое 
1 0% 0 0% 

Лучше уровень образования 3 0% 1 0% 

Мне не нравиться/не хочу учиться иркут-

ская область 
5 0% 3 1% 

Не нашла подходящий для себя универ-

ситет в Иркутской области , нет универ-

ситетов 

3 0% 0 0% 

Переезд семьей 4 0% 0 0% 

Профессия, которая мне интересна не 

перспективна в Иркутской области 126 11% 33 11% 

Я остаюсь в Иркутской области 1 0% 0 0% 

Разное (уехать от родителей, хочу вер-

нуться на родину родителей, развитие 

бизнеса, путешествовать) 

55 5% 22 7% 

Не ответили 573 52% 144 46% 

Результаты мониторинга показывают, что определившееся 

профессиональное поле выпускников слабо соответствует 

структуре экономики региона и ее перспективным и теку-

щим потребностям в кадрах.  

По результатам мониторинга можно наблюдать отток вы-

пускников в другие регионы страны. Половина школьников 



планируют получить профессиональное образование и стро-

ить свою профессиональную карьеру не в Иркутской обла-

сти 

2.  

По сопровож-

дению профес-

сионального 

самоопределе-

ния обучаю-

щихся на 

уровне СОО (в 

том числе обу-

чающихся с 

ОВЗ) 

Согласно аналитическим данным по показателю «Сопро-

вождение профессионального самоопределения обучаю-

щихся на уровне ООО (в том числе обучающихся с ОВЗ)» 

профориентационные мероприятия проводятся на систем-

ной основе, учитывая все возрастные категории. 

1. Составлен план профориентационных мероприятий на 

2022-2023 учебный год. 

2. Обновлен состав Координационного совета по сопровож-

дению профессионального самоопределения детей и моло-

дежи в городе Усть-Илимске на 2022 -2023 учебный год (46 

представителей). 

3. В 2022-2023 учебном году был реализован Межведом-

ственный проект по сопровождению профессионального са-

моопределения учащихся 8 -11 классов МОУ «Неделя про-

фориентации в школе». Всего приняло участие 1285 уча-

щихся (в том числе обучающихся с ОВЗ) и 177 родителей 

(законных представителей) из 14 МОУ. 

4. В рамках реализации программы организационно-мето-

дического сопровождения деятельности муниципальных об-

разовательных учреждений по обеспечению профессио-

нального самоопределения обучающихся города Усть-

Илимска» в 2022-2023 учебном году было организовано и 

проведено 7 профориентационных конкурсов по отрасле-

вым направлениям, приняло 923 учащихся (в том числе обу-

чающихся с ОВЗ) 6 – 11 классов МОУ. 

5. 18.11.2022г. с целью формирования у школьников четкого 

понимания, какие возможны пути успешного построения 

профессиональных и карьерных траекторий в крупной ста-

бильной энергетической компании региона состоялись 

встречи с представителями АО «ЕВРОСИБЭНЕРГО». Всего 

приняло участие 435 учащихся (в том числе обучающихся с 

ОВЗ) из 14 МОУ. 

6. 14-16.03.2023г.  прошли встречи с представителями 

ФГБОУ ВО «ИРНИТУ» (г. Иркутск). 381 учащийся (в том 

Принятые меры явля-

ются эффективными, 

наблюдается положи-

тельная динамика пока-

зателя. 

-Продолжить формирова-

ние на муниципальном 

уровне единого профориен-

тационного пространства 

путем объединения усилий 

субъектов сопровождения 

профессионального само-

определения детей и моло-

дежи для обеспечения ком-

плексной, системной ра-

боты с обучающимися. 

Срок исполнения: посто-

янно. 

Руководителям МОУ: 

- обеспечить условия для ка-

чественной профориентаци-

онной работы;  

- сохранить процент участия 

обучающихся в мероприя-

тиях, зафиксированных в 

профориентационных пла-

нах. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

-увеличить охват обучаю-

щихся психолого-педагоги-

ческой поддержкой, кон-

сультационной помощью в 

их профессиональной ори-

ентации. 

Срок исполнения: 2023-2024 

учебный год. 

-усилить работу по содей-

ствию в профессиональной 



числе обучающихся с ОВЗ) МОУ познакомились с направ-

лениями профессиональной подготовки высшего и среднего 

профессионального образования. 

7. В рамках регионального этапа Всероссийской ярмарки 

трудоустройства «Работа России. Время возможностей», в 

целях реализации Концепции сопровождения профессио-

нального самоопределения детей и молодёжи Иркутской об-

ласти в условиях перехода к цифровой экономике и инфор-

мационному обществу на период 2021-2025 гг. в период с 10 

по 16.04.2023г. прошла ежегодная региональная акция «Не-

деля профессиональных проб». Мастер- классы, профессио-

нальные пробы прошли в г. Усть-Илимске и г. Братске, 

участвовало 452 учащихся (в том числе обучающихся с 

ОВЗ). 

9. В рамках реализации Межведомственного соглашения о 

сотрудничестве в реализации межведомственной про-

граммы по сопровождению профессионального самоопре-

деления учащихся 8-11 классов общеобразовательных учре-

ждений муниципального образования город Усть-Илимск 

от 10.01.2022г. в 2022-2023 учебном году было организо-

ваны 16 выездных профориентационных экскурсий в АО 

«Группа «Илим». Приняло участие 324 учащихся МОУ. 

10. В рамках реализации федерального проекта «Успех каж-

дого ребенка» национального проекта «Образование» в от-

крытых онлайн-уроках, реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков «ПроеКТОриЯ», прошло 20 открытых он-

лайн-уроков, участвовали все учащиеся 10, 11 классов (в 

том числе обучающихся с ОВЗ). Открытые онлайн-уроки 

направлены на раннюю профориентацию, знакомство уча-

щихся общеобразовательных организаций с приоритетными 

отраслями экономики России, востребованными професси-

ями и соответствующими компетенциями 

ориентации обучающихся 

посредством организации 

взаимодействия с работода-

телями, представителями 

профессионального образо-

вания; 

- вовлекать в профориента-

ционный процесс родителей 

(законных представителей). 

Срок исполнения: посто-

янно 

3. 

По выбору про-

фессии обуча-

ющимися на 

уровне СОО (в 

В 2022 году 440 обучающихся 11 классов получили аттестат 

о среднем общем образовании. 

415 выпускников или 94,3% (меньше прошлого года на 7 вы-

пускников, но на 4,7% больше) продолжили свое обучение в 

профессиональных образовательных организациях среднего 

Принятые меры явля-

ются эффективными, 

наблюдается положи-

тельная динамика пока-

зателя. 

МКУ «ЦРО» продолжить 

координировать деятель-

ность МОУ по выбору про-

фессии на уровне ООО в ча-



том числе обу-

чающихся с 

ОВЗ) 

и высшего образования. Из них 230 выпускников или 55,4% 

на бюджете (на 8,4% больше прошлого года); 165 (39,8%) на 

коммерческой основе (на 9,4%, и на 43 выпускников 

меньше). Увеличилось количество выпускников, получаю-

щих образование в образовательных организациях на целе-

вой основе: с 15 до 20 человек. Пошли работать 15 выпуск-

ников (на 17 человек меньше прошлого года). 

Призваны в ряды Вооруженных Сил России четверо юно-

шей, как и в прошлом году, пятеро не определились по се-

мейным обстоятельствам, переездом в другой город. 

Двое, не получившие аттестат об основном среднем образо-

вании поступили в организации среднего профессиональ-

ного образования на базе 9 классов. 

В организации высшего образования поступили 290 человек 

(65,9%), почти на уровне прошлого года. Из них: 156 (53,8%) 

обучаются на бюджете, что на 12 детей и на 4% больше про-

шлого года; 116 (40%) на коммерческой основе (на 14 вы-

пускников или 5% меньше прошлого года), 18 выпускников 

(6,2%)на целевой основе (на3человека больше прошлого 

года). 

Усть-илимские выпускники учатся в 84-х институтах, акаде-

миях и университетах (на4меньшепрошлого года) последу-

ющим направлениям: 

- Государственные университеты продолжают лидировать, в 

этом году в них получат образование 92 чел., (на 19 больше 

прошлого года) в 14 городах России и за ее пределами: Ка-

зань, Санкт-Петербург, Ереван, Красноярск, Новосибирск, 

Москва, Краснодар, Улан-Уде, Барнаул, Иркутск, Братск, 

Омск, Ростов-на-Дону, Курган. 

- Медицинское направление поменялось с техническим как 

до 2021 года: 

- в медицинских университетах и академиях 43 чел. (на 7 че-

ловек больше прошлого года) в 10 городах РФ и за ее преде-

лами: Иркутск, Новосибирск, Красноярск, Москва, Ереван, 

Омск, Биробиджан, Санкт-Петербург, Чита, Томск; 

- в государственных технических университетах 40 чел. (на 

сти проведения монито-

ринга о профессиональных 

намерениях и выбору даль-

нейшего образовательного 

маршрута в регионе и го-

роде. 

Срок исполнения: посто-

янно. 



восемь человек меньше прошлого года) в пяти городах Рос-

сии: Иркутск, Новосибирск, Санкт-Петербург, Москва, Ка-

зань. 

Госслужба и юридическое направление в 2022 году переме-

стилось с шестой позиции на четвертую, педагогическое с 

седьмой на пятую позицию, а финансово-экономическое с 

четвертой на шестую, железнодорожного транспорта с пя-

той позиции на седьмую в академиях госслужбы и права – 

24 чел., (на шесть больше прошлого года) в шести городах 

РФ: Иркутск, Москва, Владивосток, Новосибирска, Челя-

бинск, Санкт-Петербург; 

- в педагогических, в т.ч. физической культуры – 20 чел., 

(на три больше прошлого года) в шести городах РФ: Ново-

сибирск, Омск, Уфа, Красноярск, Иркутск, Москва; 

- в финансово-экономических 18 чел., (на девять меньше 

прошлого года) в пяти городах России: Усть-Илимск, Ир-

кутск, Новосибирск, Санкт-Петербург, Красноярск. 

- железнодорожного транспорта 14 чел., (на 9 чел. меньше 

прошлого года) в четырех городах: Иркутск, Красноярск, 

Новосибирск и Санкт-Петербург. 

Последующий выбор направлений не меняется в рейтинге 

на протяжении нескольких лет. На уровне прошлого года 

остался выбор ИКТ-технологий и военное и МВД направле-

ние: 

- в институтах и академиях ИКТ-технологий 13 человек в 

четырех городах России: Новосибирск, Иркутск, Санкт-Пе-

тербург, Томск; 

- в аграрных 8 чел., (на 5 меньше прошлого года) в трех го-

родах: Красноярск, Иркутск, Новосибирск; 

- в военных, МВД, пожарных 7 чел. в шести городах: Крас-

ноярск, Новокузнецк, Краснодар, Иркутск, Иваново, Санкт-

Петербург; 

- в институтах и университетах культуры 5 чел., (на 2 чел. 

больше прошлого года) в пяти городах: Красноярске, Ново-

сибирске, Кемерово, Москва, Санкт-Петербург; 

- три выпускника выбрали архитектурно-строительное 



направление в Санкт-Петербурге и Новосибирске; 

- двое обучаются в Московском энергетическом институте. 

По одному в Сретенской духовной академии Русской Пра-

вославной Церкви, в Санкт-Петербургском горном универ-

ситете и университете Цзансув Чженьцзяне (КНР). 

В организации профессионального образования (на базе 11 

классов) количество поступающих в этом году – 125, умень-

шилось на 7 человек, и составляет 28,2%. Из них 73 (58,9%) 

на бюджете, 49 (39,5%) на коммерческой основе. Количе-

ство обучающихся на бюджете, по сравнению с прошлым 

годом значительно увеличилось: на 18 человек или 17,5%. В 

ПОО Иркутской области обучаются 74 человека (на уровне 

прошлого года), что составляет 59,2% от всех обучающихся 

в ПОО на базе11 классов. 

Из них в городе Усть-Илимске (как и в Новосибирске) 17 

выпускников; в Братске 18 (14,5%), в Иркутске 39 (31,5%). 

За пределами области лидирует Красноярск – 27 детей 

(21,8%), трое в Санкт-Петербурге, двое в Москве и один в 

Екатеринбурге. 

Среди организаций профессионального образования у вы-

пускников 11классов в этом году, (первые две позиции тре-

тий год лидируют) пользуются спросом: пять медицинских 

учреждений в четырех городах России, там обучаются 31 

выпускник (25%), на 1,3% меньше прошлого года. На вто-

ром месте шесть колледжей экономики и права, там обуча-

ется 27 выпускников. На третьем месте в этом году 15 вы-

пускников выбрали педагогическое направление в 7 горо-

дах. На уровне прошлого года 12 выпускников обучаются в 

пяти технических колледжах. 

 
Далее колледжи, связанные с транспортом: авиация, речной 



и прочий транспорт и сервис на нем. Обучаются в 5 городах 

12 выпускников. Сферууслуг выбрали 7чел. в Новосибир-

ске и Красноярске. По шесть выпускников будут получать 

строительные профессии в Иркутске, Красноярске и Ново-

сибирске. Направление энергетики в Иркутском энергети-

ческом колледже в Усть-Илимске. В области культуры и 

музыки (Иркутск, Новосибирск и Санкт-Петербург) пошли 

обучаться пять выпускников. По одному выпускнику про-

должили свое обучение в Красноярске в колледже радио-

электроники и аграрном техникуме. 

В 2022 году выпускники 11кл. в ПОО выбрали следующие 

профессии и специальности: 

 
Такие специальности, как лесное дело, экология, организа-

ция перевозок и управление на воздушном транспорте, тех-

нология машиностроения, дизайн, программирование, 

электротехника и хореография по два выпускника. 

В единичном количестве выпускники обучаются по следую-

щим специальностям: технологию лесозаготовок, техноло-

гия переработки древесины, управление персоналом, артист 

театра и кино, хоровое отделение, менеджмент в туризме, су-

дебное администрирование, разведка месторождения иско-

паемых, судовождение, эксплуатация транспортного радио-

электронного оборудования, авиация, туризм, информаци-

онная безопасность автоматизированных систем, повар, ве-

теринария, системы связи, документационное обеспечение, 

почтовая связь 

4. 

По эффектив-

ности профори-

ентационной 

работы  в про-

В соответствии с приказом Управления образования Адми-

нистрации города Усть-Илимска от 22.09.2022 г. № 679 «О 

приеме статистических отчетов и показателей в 2022 году» 

В 2022-2023 учебном 

году по сравнению с 

2021-2022 учебным го-

дом увеличилось количе-

ство профильных групп и 

-Руководителям МОУ от-

крыть в 2023-2024 учебном 

году (при необходимости) 

10 класс (универсальный 



фильных клас-

сах и классах с 

УИОП 

в сентябре 2022 года проведен мониторинг состояния про-

фильного обучения в муниципальных общеобразователь-

ных учреждениях. 

В ноябре 2022 года Управлением образования Администра-

ции города Усть-Илимска на освещении руководителей му-

ниципальных общеобразовательных учреждений были 

представлены результаты мониторинга по количеству обу-

чающихся, зарегистрированных к РИС и явившихся на экза-

мен в 2022 году (инф. письмо Управления образования от 

24.11.2022г. № 03/3121). 

В 2021-2022 учебном году 5 муниципальными общеобразо-

вательными учреждениями (МБОУ «СОШ №1», МБОУ 

«СОШ №2», МАОУ СОШ №9, МАОУ «СОШ №12» им. Се-

менова В.Н., МБОУ «СОШ №17») на высоком уровне 

(100%) проведены профориентационные мероприятия, а 

именно: количество 11- классиков, зарегистрированных в 

РИС, совпадает с количеством фактически явившихся на 

ЕГЭ.  

Необходимо усилить профориентационную работу по вы-

бору предметов с учащимися 11- х классов в: 

- МАОУ «СОШ №11» (информатика и ИКТ (14/13 (-1): 99% 

из 100%;  

- МАОУ «Городская гимназия №1» (история (3/2 (-1), обще-

ствознание (18/17 (-1): 98,3% из 100%;  

- МБОУ «СОШ №8 имени Бусыгина М.И.» (химия (14/13 (-

1), биология (18/16(-2): 98,2% из 100%;  

- МАОУ «СОШ №7 имени Пичуева Л.П.» (история (5/3(-2), 

обществознание (14/13 (-1): 96,1% из 100%;  

- МАОУ «СОШ №14» (история (8/7(1-), английский язык 

(3/2 (-1):95,7% из 100%;  

- МАОУ «СОШ №13 им. М.К. Янгеля» (география (1/0 (-1), 

обществознание (9/8 (-1): 95,6% из 100%;  

-МАОУ «СОШ №5» (биология (5/2 (-2), английский язык 

(1/0(-1), обществознание (16/12 (-4): 93,2% из 100%.  

учащихся в них по ряду 

профилей: технологиче-

ский, физико-математи-

ческий, химико-биологи-

ческий, социально-гума-

нитарный, социально-

экономический. При 

этом снизилось количе-

ство групп (с 35 до 26) и 

учащихся универсаль-

ного профиля (с 640 до 

467); 

- в рамках ИУП в 2022-

2023 учебном году осу-

ществлен набор десяти-

классников в медицин-

ский класс в МАОУ 

«СОШ №12» имени Се-

менова В.Н.; 

- в 2021 – 2022 учебном 

году в МАОУ «СОШ 

№5» был открыт психо-

лого-педагогический 

класс; 

- в 2022-2023 учебный 

год открыты психолого-

педагогические классы в 

МАОУ «СОШ №5» и 

МАОУ «СОШ №13 им. 

М.К. Янгеля»; 

- в 2021-2022 учебном 

году 5 муниципальными 

общеобразовательными 

учреждениями (МБОУ 

«СОШ №1», МБОУ 

«СОШ №2», МАОУ 

СОШ №9, МАОУ «СОШ 

профиль), если обучающи-

еся, освоившие образова-

тельную программу основ-

ного общего образования в 

школе, но не прошедшие 

индивидуальный отбор в 10 

класс, подадут заявления на 

продолжение обучение в 

МОУ по универсальному 

профилю обучения. 

-Руководителям МОУ при-

нять меры по совпадению 

зарегистрированных в РИС 

участников ЕГЭ по предме-

там и фактические явив-

шимся на экзамены; 

Срок исполнения: май- июнь 

2023г. 



На недостаточном уровне проводится профориентационная 

работа в 2 муниципальных общеобразовательных учрежде-

ниях, а именно: по 8 предметам 11- классники выбрали эк-

замены, но не явились на них:  

- МБОУ «СОШ №15»: история (8/3(-5), обществознание 

(16/12(-4), информатики и ИКТ (6/3(-3); биология (7/4(-3), 

химия (4/2(-2), география (4/2(-2), физика (4/3(1-), литера-

тура (2/1(-1);  

- МАОУ «Экспериментальный лицей «Научно-образова-

тельный комплекс»: обществознание (38/30(-8), информа-

тика и ИКТ (20/16(-4), история (15/11(-4), английский язык 

(8/5(-3), физика (13/11(-2), география (2/1 (-1), литература 

(8/7(-1).  

Таким образом, муниципальным образованием город Усть-

Илимск в 2022 году не достигнут показатель по 100% совпа-

дению зарегистрированных в РИС участников ЕГЭ по пред-

метам и фактические явившимся на экзамены. 

№12» им. Семенова В.Н., 

МБОУ «СОШ №17») на 

высоком уровне (100%) 

проведены профориента-

ционные мероприятия, а 

именно: количество 11- 

классников, зарегистри-

рованных в РИС, совпа-

дает с количеством фак-

тически явившихся на 

ЕГЭ 

5. 

По успешности 

зачисления в 

ВУЗ в соответ-

ствии с вы-

бранным про-

филем 

В соответствии с приказом Управления образования Адми-

нистрации города Усть-Илимска от 22.09.2022 г. № 679 «О 

приеме статистических отчетов и показателей в 2022 году» 

в сентябре 2022 года проведен мониторинг определения вы-

пускников 11 классов (инф. письмо Управления образова-

ния Администрации города Усть-Илимска от 10.11.2023г. № 

2943). 

По итогам 2022 года из 

442 обучающихся 11 

классов дневных обще-

образовательных школ, 

лицея и гимназии в г. 

Усть-Илимске получили 

аттестат 440 чел. 415 вы-

пускников или 94,3% 

(меньше прошлого года 

на 7 выпускников, но на 

4,7% больше) продол-

жили свое обучение. Из 

них 230 выпускников 

или 55,4% на бюджете 

(на 8,4% больше про-

шлого года); 165 (39,8%) 

на коммерческой основе 

(на 9,4%, и на 43выпуск-

ников меньше). Увеличи-

МКУ «ЦРО» продолжить 

координировать деятель-

ность подведомственных 

МОУ по эффективности ра-

боты успешности зачисле-

ния в ВУЗ. 

Срок исполнения: посто-

янно. 

Осуществлять контроль вы-

полнения адресных реко-

мендаций общеобразова-

тельными учреждениями. 

Срок исполнения: посто-

янно. 

Руководителям МОУ прове-

сти анализ участия обучаю-

щихся в межвузовских 

олимпиадах по профильным 

предметам, сотрудничество 

с профильными ОО ВО. 



лось количество выпуск-

ников, получающих об-

разование в образова-

тельных организациях на 

целевой основе: с 15 до 

20 человек 

Срок исполнения: май –июнь 

2023г. 
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