
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ 
ГОРОД УСТЬ-ИЛИМСК 

 

 Руководителям муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

 
 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ 

ГОРОДА УСТЬ-ИЛИМСКА 
666683 г. Усть-Илимск, ул. Мечтателей, 28 

Тел. №6-21-22, факс (39535) 5-84-88 

E-mail: Gorono_UI@mail.ru  
от 26.12.2022г. № 03/3406 
на  от  

Информационное письмо «О результатах 

мониторинга «Эффективность 

деятельности советников руководителя 

МОУ по работе с детскими общественными 

объединениями за I полугодие 2022 -2023 

учебного года» 

 

Уважаемые руководители! 
Управление образования Администрации города Усть-Илимска в рамках реализации 

муниципальных управленческих механизмов, в соответствии с информационным письмом 

от 12.10.2022г. № 03/2650  «О мониторинге эффективности деятельности советников 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями», 

решением совещания руководителей муниципальных общеобразовательных учреждений, 

МАОУ ДО ЦДТ  от 23.12.2022г  направляет  в Ваш адрес для ознакомления и принятия 

управленческих решений результаты мониторинга «Эффективность деятельности 

советников руководителя МОУ по работе с детскими общественными объединениями за I 

полугодие 2022-223 учебного года», в том числе с обобщением полученных данных 

(выводов) и с адресными рекомендациями, разработанными с учетом анализа результатов 

мониторинга показателей. 

Приложение на 2 стр. 

 

 

 

 

Начальник Управления                        О.Н. Кузнецова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Исп.: Клименко Н.В. 



Приложение 

 

Информационно-аналитическая справка «О результатах мониторинга «Эффективность 

деятельности советников руководителя МОУ по работе с детскими общественными 

объединениями за I полугодие 2022-223 учебного года» 

 

По итогам совещания, состоявшегося 18 августа 2022 года по вопросу организации 

воспитательной работы в общеобразовательных организациях Иркутской области в 2022-

2023 учебном году, в общеобразовательных организациях города Усть-Илимска (МАОУ 

«Городская гимназия №1», МАОУ «Экспериментальный лицей «Научно-образовательный 

комплекс», МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2», МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «СОШ 

№ 7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина М.И.», МАОУ «СОШ № 

11», МАОУ «СОШ № 12» им. Семенова В.Н., МАОУ «СОШ № 13 им. М.К. Янгеля», МАОУ 

«СОШ № 14», МБОУ «СОШ № 17») с 1 сентября 2022 г. внедрена должность советника 

директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями. 

Результаты эффективности работы советников за 1 полугодие 2022-2023 учебного 

года по критериям: 

- доля несовершеннолетних, вовлеченных в мероприятия примерного календарного 

плана воспитательной работы на 2022/2023 учебный год от общего числа обучающихся 

(более 50 % - 0,5 балла, более 80% - 1 балл),   

 - количество мероприятий, проведенных в рамках примерного календарного плана 

воспитательной работы на 2022/2023 учебный год в отчетном периоде (6-9 мероприятий - 

0,5 балла),   

- количество совместных мероприятий с родителями, принимающих участие в 

реализации рабочей программы воспитания школы за отчетный период (2- 4 мероприятия - 

0,5 балла, более 5 мероприятий - 1 балл), 

- проведение мероприятий для обучающихся в каникулярный период, в том числе в 

онлайн формате (1-3 события - 0,5 балла, более 3- х событий -  1 балл), 

- своевременное и качественное предоставление информационных и иных 

материалов (соблюдение дедлайнов, качественное заполнение) (не предоставлено - 0 

баллов, представлено, но не в срок, со значительными замечаниями - 0, 5 балла, 

представлено в срок, без замечаний - 1 балл), 

- дополнительный показатель: участие в качестве спикера в федеральных и 

региональных совещаниях и мероприятиях, реализованные инициативы, участие в 

форумной кампании, участие в программе «Орлята России» и пр. (до 4 баллов). 
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Участие советников во Всероссийских проектах (регистрация, проведение, отчёт): 

- Орлята России: МАОУ «Городская гимназия №1», МАОУ «Экспериментальный 

лицей «Научно-образовательный комплекс», МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2», 

МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ «СОШ № 8 имени 

Бусыгина М.И.», МАОУ «СОШ № 11», МАОУ «СОШ № 12» им. Семенова В.Н., МАОУ 

«СОШ № 13 им. М.К. Янгеля», МАОУ «СОШ № 14», МБОУ «СОШ № 17»;  

- Классные встречи: МАОУ «Городская гимназия №1», МАОУ 

«Экспериментальный лицей «Научно-образовательный комплекс», МБОУ «СОШ № 1», 

МБОУ «СОШ № 2», МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ 

«СОШ № 8 имени Бусыгина М.И.», МАОУ «СОШ № 12» им. Семенова В.Н., МАОУ «СОШ 

№ 13 им. М.К. Янгеля», МАОУ «СОШ № 14»; 

- Добрые письма: МАОУ «Городская гимназия №1», МАОУ «Экспериментальный 

лицей «Научно-образовательный комплекс», МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2», 

МАОУ «СОШ № 5», МАОУ «СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ «СОШ № 8 имени 

Бусыгина М.И.», МАОУ «СОШ № 11», МАОУ «СОШ № 12» им. Семенова В.Н., МАОУ 

«СОШ № 13 им. М.К. Янгеля», МБОУ «СОШ № 17»;  

- Новогодние акции: МАОУ «Городская гимназия №1», МАОУ «Городская 

гимназия №1», МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2», МАОУ «СОШ № 5», МАОУ 

«СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.», МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина М.И.», МАОУ «СОШ 

№ 11», МАОУ «СОШ № 12» им. Семенова В.Н., МАОУ «СОШ № 13 им. М.К. Янгеля», 

МБОУ «СОШ № 17»; 

- Конкурс на лучшую методическую разработку от Иркутской области для 

публикации на сайте Корпоративного университета РДШ. Благодарность за 

предоставленные разработки Малавинской Ирине Юрьевне, МАОУ «Городская гимназия 

№1» и Климовой Ирине Владимировне, МАОУ «СОШ № 7 имени Пичуева Л.П.». 

Выводы: Наиболее высокие показатели эффективности у советников: МАОУ «СОШ 

№ 11», МАОУ «Экспериментальный лицей «Научно-образовательный комплекс», МБОУ 

«СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 8 имени Бусыгина М.И.», низкие показатели эффективности 

у советников: МАОУ «СОШ № 14» и МБОУ «СОШ № 17». 

Предложения:  

1. Руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений для 

успешного развития воспитательной среды в общеобразовательных учреждениях создать 

условия для реализации плана работы советника директора по воспитанию и 

взаимодействию с детскими общественными объединениями; обеспечить деятельность 

советника необходимыми ресурсами. 

Срок исполнения: постоянно 

2. Советникам: увеличить долю несовершеннолетних, вовлеченных в мероприятия, 

вовлекать родителей в мероприятия школы, принимать активное участие в федеральных и 

региональных проектах, качественно и в срок отправлять отчётную информацию.   

            Срок исполнения: постоянно 

 

 


